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宜蘭縣立國華國民中學 101 學年度第 2 學期第 10 次主管會報紀錄 

壹、時間：102 年 5 月 20 日上午 8 時 30 分 

貳、地點：本校校長室 

參、主席致詞： 
（一）天氣愈來愈熱，三年級也即將畢業，孩子比較浮躁，請學務處、各班導師幫忙注意孩子的狀

況，如早自息、午餐、午休時間及下課時間。 

（二）上星期六本縣 EEG 系列活動，感謝老師的指導及負責讀者劇場工作的教務處行政同仁。 

肆、各處室工作報告： 

一、教務處： 
（一）各處室國華人稿件請於下週一前 mail 給惠芳。 

（二）抽離式自習仍請三年級導師與行政人員於安排時間到綜合教室巡視，以維護良好讀書秩序，

辛苦大家，謝謝！ 

（三）語文資優教育方案及資訊教育方案，下週一開始報名，請導師鼓勵學生參加。 

（四）上週課發組舉辦校內「魔術方塊競賽」及「趣味科學競賽」均已圓滿順利結束，感謝所有協

助辦理的老師。 

（五）上週六本校組隊參加 102 年宜蘭縣 EEG 系列活動，表現特優： 

1.「國中英語歌唱比賽」榮獲 A 組第二名。參賽班級 206。指導老師：李肇菁、謝嘉芳、周志

菀、江淑芬。 

2.「國中讀者劇場比賽」榮獲 A 組第三名。參賽同學：103 張家珉、111 黃鈺筑、214 劉向喆、

201 江心妤、201 潘岳彤、215 黃允禰、307 黃鈺涵。指導老師：高嘉玲老師、陳郁婷老師、

許瑜芳老師、鄒之蘅老師、王奕鈞。 

3.「國中英語單字王競賽」共 5人進入決賽，榮獲下列名次：第 3名 311 盧妍蓁；第 3名 315

游子岳；第 14 名 214 黃玟瑀；第 25 名 301 謝泓鈞；第 30 名 301 林士鈞。指導老師：馮

文姮、廖元楓。 

（六）今天早上藝才組舉辦外聘老師甄選。 

（七）下星期一音樂才藝班有一個訪視，麻煩環保組在星期一中午加強打掃，尤其是博雅樓會議室

旁的廁所。 

校長指示： 

（一）下星期一再麻煩環保組加強清潔，尤其是博雅樓會議室旁的廁所。 

（二）EEG 本校成績也不錯，感謝英文指導老師及教務處，評審提的意見可作為參考。 

二、學務處： 

（一）本週三下午第五、六節一、二年級參加社團成果動態展示，地點在自強館。 

（二）週二晚上召開第四次家長會，地點在博雅樓會議室。 

（三）一年級拔河比賽預定於 5/27 起開始，利用午休、第 8節及班級活動等時間進行。另外，二

年級三對三籃球賽預定於 6/3 起開始，也是利用午休、第 8節及班級活動時間進行。 

校長指示： 

（一）換季部分，請這星期定案。 

三、總務處： 

（一）之前大門廣場地面施工，因議員補助款結算及配合廠商施工，造成不便，感謝全體同仁配合。 
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（二）專任老師辦公室北側廁所磁磚及通風設備改善完畢。清潔部分請所有廁所打掃班級確實打

掃，有損毀部分到總務處登記修繕。 

四、輔導處： 

（一）5/20(一)上午個案研討會。 

（二）5/25(六)下午家庭教育的親子共學活動地點博雅樓會議室。 

（三）「退休聯誼會清寒獎助學金」已於 5/17(五)於校長室頒獎完成。 

（四）「國中適性輔導列車」系列影片請各班務必利用時間觀看並回報，以利呈報教育處上報。 

（五）5/22(三)第八節於資訊二教室辦理「技藝班學生升學進路意願調查及升學管道介紹」，曾修

習技藝課程學生皆須參加。 

（六）5/26(日)上午 10:00 於會議室辦理「技藝課程學生及家長升學管道說明會暨填表」。 

（七）配合教育部「適性輔導工作訪視計畫」，本週進行二年級學生「生涯輔導紀錄手冊」自我檢

核作業，相關表單印妥後請輔導股長轉發同學，請各班導師利用時間協助同學完成自我檢核

作業。 

（八）5/24(五)上午東光國中辦理「宜蘭縣生涯檔案觀摩」頒獎暨「宜蘭縣技藝競賽」頒獎，生發

組帶領 5位同學前往授獎。 

（九）5/24(五)下午東光國中辦理「生涯、技藝成果展暨升學博覽會」，生發組帶領技藝班同學參

加。(三年級如有同學有意願參加，調查後協調車輛)。 

五、人事室： 

（一）文宗社 102 年優良教師推薦名單將於今天推選後決定人選。 

六、會計室： 

無。 

七、三年級級導師： 

（一）三年級已抽離自習，班上學生出出入入較多，有些公差，有些參加比賽，請處室是否請班上

副班長、風紀股長將班上不在的同學確實登錄清楚，加強三年級各班人數掌握。 

八、二年級級導師： 

（一）畢業典禮當天活動到 12 點半，二年級 7個班學生是 12 點半用餐嗎？各別抽離名單請於公假

簽單上註明會不會回班上用餐。 

相關處室回應： 

（一）二年級 7個班級為活動結束後用餐，大概是午休時間。有些同學是各班抽離，如童軍及服務

頒獎同學，用餐時間會更晚，要等會場收拾後，另以餐盒用餐。 

校長指示： 

（一）畢業典禮當天第一節至第五節課三導排代，不管有無課，最後一天的課程請三年級導師留在

班上陪伴孩子，原則上仍 7:30 到校，任課老師不用到三年級班上。 

九、一年級級導師： 

（一）又到了期末要審核幹部和小老師加分的時候，之前主任以兼任方式處理，午餐、副服務股長

不在加分名單內，但各班在實際操作上仍有名實不符的問題，請協助處理。 

（二）不參加育樂營的學生若按原先規定必須請假，是否會影響全勤。 

（三）教育部適性輔導影片 25 部，是否一定要由導師安排時間給學生看。 

相關處室回應： 
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（一）一年級暑期育樂營不參加同學之差假管理方式比照輔導課，請假不會影響畢業全勤。代理教

師兼任導師聘書到 7/1，禮貌上會再邀請幫忙。 

校長指示： 

（一）教育部適性輔導影片觀看為鼓勵性質，由導師自行決定、安排，若有時間儘量看，表格部分，

生發組再口頭調查。 

十、專任教師代表： 

（一）以往慣例擔任路跑工作人員的兼課教師是有給鐘點，今年沒有給，這部分是學校有困難嗎？

雖然老師們很樂意做，畢竟兼課薪資是較低一點，有去，給一點鐘點費應是不為過。 

八、教師會： 

無。 

伍、主席結論： 

（一）路跑兼課鐘點事，將了解去年是否有支給，是否有法令參考。 

（二）社團活動鼓勵一年導師儘量隨班指導，二年級由社團直接帶領，主辦單位也是很辛苦，學校

應是以學生為主體，時時能關照學生狀況。 

陸、會後行政協調： 
（一）傳達室外雜草請總務處割除。 

（二）適性輔導影片觀看，是教育部的函示，請導師自行決定、安排，生發組再口頭上、資料上彙

整。 

（三）全校大型活動同仁之間的工作協助，代課同仁平日皆已儘量在照顧，惟無法各項皆以計支費

用處理。(會後補充) 

 

擬：奉核後以電子郵件寄送同仁。 


