
有的

接受

讓自

子這

我們

同學

而不

子真

什麼

帶著

 

得莫

前兩

宜蘭

人生就像

的人會跟你

受曉慧老師

自己的教學

這段學習歷

們體證也驗

學習的重點

不留下痕跡

真誠面對什

麼呢？我們

著這群優秀

莫大的鼓舞

兩周課堂參
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像一段漫

你結伴同

師與國賓

學開展出

歷程裡生

驗證學習

點；有的學

跡。此時

什麼是重

們想開啟

秀的孩子

舞與教學

參與的經

年度北成

漫長的旅程

同行，有的

賓老師的邀

出不同以往

生命中重要

習是一段漫

學習會跟

，我們有了

重要的學習

啟這趟彼此

子們發現學

學樂趣。在故

經驗連結外

成國小領

【教

程，過程中

的人卻跟你

邀約，無非

往風貌的熱

要的人。綜

漫長的旅程

跟你一輩子

了共同的

習，而影響

此結伴同行

學習原來還

    一早

學校的故

生間享受

靜聆聽故

故事的餘

外，更引導

領導能力

教師授課隨

中總是會遇

你擦肩而過

非是被我們

熱情給激發

綜觀我們四

程，在過程

子，有的學

的目標想透

響自己學習

行共創學習

還有更多的

早晨間冥思

故事開啟孩

受著故事的

故事且專注

餘韻中透過

導孩子們回

資賦優異
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遇到各式各

過。回憶當

們四個人內

發了，我們

四人不同的

程中總是會

學習卻只在

透過課程的

習的重要關

習驚豔的旅

的可能。 

思淑君老師

孩子們學習

的魅力，看

注投入的表

過提問刺激

回顧參與資

異教育方

40418-1

各樣不同的

當初毅然決

內心一直想

們共許成為

的教與學過

會出現各種

在你腦中閃

的改變引導

關鍵能力又

旅程，同時

師透過動物

習的胃口

看著孩子們

表情，真是

激孩子與自

資優方案的

方案 

1】 

的人；

決然

想要

為孩

過程，

種不

閃過

導孩

又是

時，

物

，師

們沉

是獲

自己

的動



機及

我喜

yet

策略

長調

以更

思考

鼓勵

的力

由茂

冥思

我成

隨時

 

   

談起

手插

了些

宜蘭

及對自己學

喜歡挑戰

t)」的進步

略、專注

調整，邀約

更好的行動

考錯誤的細

勵學生們用

力量，展開

茂琳老師上

思的行動邀

成長曼陀羅

時檢視，並

 第二堂課

起，形塑孩

插腰或稍息

些，但是是
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學習的期

、我想學更

步力量，進

、堅持的學

約孩子們進

動指標，在

細節從中

用成長型

開今天的

上場接續

邀約，請

羅，找出一

並想出適

課茂琳老

孩子的行為

息，三是雙

是必要的

年度北成

期許，肯定孩

更多、相

進一步宣示

學習態度

進一步實

在課堂中

中學習並修

型思維找到

的學習。緊

續淑君老師

請孩子們寫

一個自己

適當的調整

老師從淑君

為規範，

雙手舉高

；因為如果

成國小領

【教

孩子們均擁

相信能力是

宣示我們將

，透過教

實踐成長型

中努力參與

修正，

到進步

緊接著

師晨間

寫出自

己想挑戰的

整策略，讓

君老師談到

古典制約

高。從這裡

如果所有的

領導能力

教師授課隨

擁有成長

是可以培養

將持續讚美

教師群以身

型思維的自

與，沉澱參

的調整行為

讓自己好還

到的森林學

約：一是手

裡談規範和

的回應都是

資賦優異
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長型思維的

養的、享受

美孩子們的

身作則在課

自我領導，

參與過程的

為，在今天

還要更好

學校第四位

手放大腿或

和自我約束

是包容的，

異教育方

40418-2

的特質，諸如

受「還沒(

的努力、善

課程實踐的

，找出自己

的自我表現

天的學習歷

！ 

位老鷹老師

或立正，二

束，也許嚴

，會換來日

方案 

2】 

如：

not  

善用

的成

己可

現，

歷程

師

二是

嚴格

日後



課堂

要的

   

部分

握手

思考

要將

更能

組孩

再請

伴

也讓

 

具長

條件

口令

需徵

宜蘭

堂隨意的任

的要求和學

 根據前兩

分孩子在異

手打招呼及

考與決定

將男女握手

能引起學習

孩子進行的

請下一組加

，讓活動更

讓主題活動

「猜猜

長布一條和

件是公正的

令清楚。今

徵求參與孩
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任性；既然

學習調整

兩週分組

異性肢體

及猜猜我

。握手前的

手就代表

習的共鳴

的歷程，若

加入參與

更加順利

動進行有

猜我是誰」

和場地規

的裁判和

今天三四組

孩子的同

年度北成

然是領袖

整。 

組課程觀察

體接觸與互

我是誰活動

的說明是

表有曖昧的

鳴和認真看

若有需要調

。此外，逐

，達到預定

有適當的溫

」需要準備

規劃，最重要

和規則說明

組人數較少

同意，調整兩

成國小領

【教

袖課程，待

察發現團隊

互動顯得扭

動讓孩子透

是讓孩子更

的想法，找

看待。逐組

調整的行

逐段檢視

預定的暖身

溫度與開展

備工

要的

明與

少，

兩邊

領導能力

教師授課隨

待人和自我

隊默契與歸

扭捏與遲疑

透過探索活

更清楚這是

找對的人當

組練習，有

行為可以立

視或尋找焦

身效果與熟

展。 

資賦優異
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我檢視的學

歸屬感仍不

疑的不安

活動體驗，

是一個學習

當示範讓活

有個好處可

立即補充說

焦點學生進

熟悉夥伴的

異教育方

40418-3

學習必須有

不夠熱絡外

，於是，安

，激發不同

習和禮儀

活動更順暢

可以先了解

說明和更正

進行觀察或

的姓名，同

方案 

3】 

有必

外，

安排

同的

，不

暢，

解兩

正，

或陪

同時



同數

離者

以有

與活

列入

後總

 

習動

課程

意賅

趣

有老

學生

宜蘭

數量的人數

者願意參與

有什麼學習

活動的價值

入共同的寶

總結各組的

故事是

動機，提點

程說明藉由

賅的模式整

！進入六何

老師抄一遍

生抄一句
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數再進行

與活動與

習，請小組

值；逐組檢

寶貝，如果

的寶貝和

是孩子喜歡

點簡潔扼要

由六何法

整理，協助

何法教學

遍，學生也

，訓練聽寫

年度北成

行活動。隔

與自我調整

組討論並

檢視討論

果有不同

和學習。 

歡的，透過

要的說明

法教學，引導

助自己和

學前透過提

也抄一遍

寫能力；

成國小領

【教

隔離區的說

整。事後，

並寫出，讓

論結果，有

同的發現，

過松下幸之

明有助溝通

導學生如

和閱讀者瞭

提問瞭解孩

，師生都一

更有老師

領導能力

教師授課隨

說明與參與

讓孩子進

讓小組成員

有相同的看

就公開祝

之助先生

通與感同身

如何截取文

瞭解和學習

孩子課堂學

一遍，公平

師按電子書

資賦優異
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與行為的遵

進行討論這

員檢視參與

看見請整組

祝賀該組眼

生與秘書的

身受的善解

文章和書籍

習，引發孩

學習段落大

平；也有老

書，學生看

異教育方

40418-4

遵守，讓被

這樣的活動

與活動的收

組舉手，這

眼光獨到

的故事引起

解人意。本

籍內容以言

孩子學習的

大意的狀態

老師唸一句

看著抄，強

方案 

4】 

被隔

動可

收穫

這項

，最

 

起學

本節

言簡

的興

態，

句，

強化



抄寫

誰喜

更有

認這

它一

要用

哪些

符合

邏輯

的整

但是

透過

就自

猜我

所以

宜蘭

寫速度。難

喜歡呢？邀

有趣！ 

於是，先

這六個組合

一樣，但不

用，需讀該

些條件，經

合的文句排

輯，再加些

整理沒有對

是會隨著自

過小組討論

自己的學習

我是誰的活

以重新調整
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難怪學生都

邀約學生

先連結曉

合條件。

不一定每

該段文字

經過再次

排列出適

些字讓自己

對和錯，目

自己的主

論和分享

習。練習把

活動」把六

整為「我

年度北成

都不愛整理

生換個方式

曉慧老師前

六何法跟

每個條件都

字檢視符合

次確定，將

適當的語文

己整理的

目的是為了

主觀判斷和

享學習更多

把剛才玩

六何法教具

我們剛剛玩

成國小領

【教

理段落大意

式以六何法

前週提過的

跟

都

合

將

文

的段落大意

了讓對方

和選擇排列

多元的思考

玩的活動簡

具放在文字

玩猜猜我是

領導能力

教師授課隨

意，上課就

法來練習段

的 5w1h，檢

意讀起來更

方快速知道

列的決定讓

考彙整方式

簡短的說，

字旁檢查

是誰，認識

資賦優異
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就是學生辛

段落大意摘

檢視活動的

更順暢。提

道自己要表

讓句子長短

式，借重夥

孩子說「

，確定缺少

識彼此和訓

異教育方

40418-5

辛苦的時間

摘要，讓學

的安排需

提醒孩子所

表達的意思

短不一，可

夥伴的智慧

「剛才進行

少誰和目的

訓練勇氣

方案 

5】 

間，

學習

需確

所有

思，

可以

慧成

行猜

的，

」。 



論到

更清

伴間

出這

主角

縮程

整體

過排

問

練習

 

這群

宜蘭

調整討

到一角的討

清楚，更能

間的異同

這一段的重

角在這段文

程十五個字

體教學模式

排列順序組

，學生檢視

習，教師逐

經過前兩

群孩子的知
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討論位置

討論，距離

能知道自己

。讓孩子用

重點，再提

文字的重

字，仍能

式透過教

組合造句

視回應，師

逐組檢視

兩週對孩

知識吸收

年度北成

，從桌面的

離近了，

己的想法

用二十個

提醒比較

重要性和符

能清楚說出

教師示範閱

，最後核

師生共同

視和參與討

孩子學習的

收能力很強

成國小領

【教

的討

聽得

法跟夥

個字說

較兩個

符合中心句

出段落意義

閱讀和結合

核對與段落

同整理第二

討論。 

的深入觀察

強，但溝通

領導能力

教師授課隨

句的敘述。

義，聽說間

合六何法條

落內容是否

二段大意。

察及教師群

通聆聽態度

資賦優異
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。再進一步

間學習眾人

條件抓取關

否一致。其

接著，小

群課後檢討

度專注度與

異教育方

40418-6

步，要求孩

人的智慧

關鍵詞，再

其次，老師

小組共同討

 

討對話，發

與自我領導

方案 

6】 

孩子

。 

再透

師提

討論

發現

導省



思修

是必

安排

圈

分享

後

的顏

與重

日後

的具

該完

往往

上晨

的任

群孩

立即

圍裡

宜蘭

修正的實踐

必要的能力

排十 C之溝

，每個人自

享前需複述

，緊接著才

顏色，從活

重點整理回

後海文溝通

這群孩子

具體教學目

完成的任務

往會因為一

晨間冥思主

任務挑戰

孩子是很優

即修正自己

裡，師生怎
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踐力要持

力，回應以

溝通力，

自行選用一

述之前夥

才分享最

活動中培

回應的能

通模式教

子真是很

目標為何

務工作，而

一個不小

主題自我

，牽繫著孩

優秀且願

己的參與

怎能不快

年度北成

持續引導，

以學習者

透過你 VS

一種顏色

夥伴心情代

最能代表自

培養孩子仔

能力外，同

教學鋪陳增

很聰明的，他

，每個人都

而團體合作

小心而忽略

我領導修正

孩子們的

願意成長的

與態度讓自

快樂自主的

成國小領

【教

加上未來

者為中心的

S 我的溝通

色來介紹自

代表顏色

自己心情

仔細聆聽

同時也為

增加團體熟

他們很能

都能很順

作任務與

略了，為此

正的思維連

的專注力與

的，只要老

自己更好，

的學習與探

領導能力

教師授課隨

來是屬於團

的課程設計

通體驗活

自己今天來

熟悉度。

能抓住課程

順利且精明

與全程參與

此，刻意透

連線，更藉

與自我領導

老師們稍稍

在這樣溫

探索呢！

資賦優異
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團隊工作的

計觀，下午

活動，六人

來上課的心

程裡頭教師

明的在課堂

與仔細聆聽

透過提問觸

藉由隨機揀

導的練習。

稍的引導與

溫柔堅定孺

異教育方

40418-7

的型態，溝

午的課程主

人一組圍坐

心情，第二

師們所要傳

堂中找到自

聽的情意態

觸發孩子與

揀選團體分

。再次驗證

與提點，總

孺慕的教學

方案 

7】 

溝通

主軸

坐成

二位

傳遞

自己

態度

與早

分享

證這

總能

學氛



   

動

何將

一個

 

熱絡

快達

一小

供參

性協

現況

將圖

成一

式

宜蘭

 為了讓溝

，創造孩子

將每個人的

個故事與大

在實際教

絡的表達各

達成大家都

小組各自堅

參考策略下

協調出彼此

況；一小組

圖畫切分為

一個小組故

，順利將每
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溝通能力

子們需要一

的心情顏

大家分享

教學情境

各自的想

都能接受

堅持自己

下，孩子們

此都能接

組起初因多

為四等分

故事與大

每個人的心

年度北成

力在實際情

一起溝通

顏色創造成

享。 

境裡頭我們

想法與構想

受的圖像，並

己的意見而

們仍慣用各

接受的圖像

多次溝通

分各自創作

大家分享後

心情故事

成國小領

【教

情境裡運用

通協調的活

成一幅最能

們看到孩子

想，在積極

並開心專

而僵持不下

各自的溝

像，而遲遲

通仍無法完

作，但在老

後，此小組

事串聯成他

領導能力

教師授課隨

用，特意安

活動任務，

能代表小組

子們最直接

極聆聽與勇

專注地進行

下，即便在

溝通模式當

遲無法順利

完成共創一

老師提問引

組開始發展

他們小組的

資賦優異

隨筆 104

安排小組共

小組必須

組心情的圖

接的表現，

勇於陳述的

行圖畫創作

在老師們細

當下無法以

利完成共創

一幅圖畫的

引導請將您

展成四格漫

的故事；另

異教育方

40418-8

共創圖畫的

須透過討論

圖畫，並編

，有一小組

的氛圍下

作與故事編

細心引導並

以團體為先

創一幅圖畫

的目標，於

您們的圖畫

漫畫的創作

另一組有個

方案 

8】 

的活

論如

編成

 

 

 

組很

，很

編纂；

並提

先理

畫的

於是

畫變

作形

個領



導力

任務

與創

原先

的拿

一邊

美

   

窮盡

故事

看究

故事

知性

驗到

於未

宜蘭

力很強的學

務執行，於

創作會是更

先只能在一

拿起畫筆

邊共創小組

！ 

  聽著孩

盡的潛力

事，縱使還

究竟發生什

事一樣精采

性與技能性

到教師群對

未來領袖能

蘭縣 104

學姊，很快

於是，透過

更棒的合

一旁觀望

，一邊述說

組的故事

孩子們創作

，孩子們即

還來不及完

什麼事的

采可期！

性的教學

對情意目

能力的培

年度北成

快統整大

過提問引導

合作經驗喔

望的學弟妹

說著自己的

事，這樣的

作的團體心

即興創作

完成的小

的對話後，孩

期盼在這

學目標之外

目標的用心

培養更是關

成國小領

【教

大家的意見

引導思考，

喔！此時，

妹們開心

的構思，

的畫面很

心情故事不

作的心情圖

小組，當老

孩子們勇

這樣的課堂

外，在教師

心深耕與在

關鍵，相信

領導能力

教師授課隨

見後，由她

團隊任務

，

不得不佩

圖畫發表有

老師邀約再

勇於上台發

堂中，孩子

師群一次次

在意，而這

信聰穎且樂

資賦優異

隨筆 104

她主筆迅速

務若能讓所

佩服孩子們

有詩意、短

再給團隊一

發表他們未

子們除了能

次課程鋪陳

這樣的情意

樂於接受引

異教育方

40418-9

速流暢地進

所有成員都

們的創意與

短漫畫、幽

一次機會說

未完成的圖

能掌握課程

陳中，漸次

意態度教學

引導的孩子

方案 

9】 

進入

都參

 

與無

幽默

說說

圖畫

程認

次體

學對

子們，



正一

   

是我

開後

核心

淑君

不錯

透過

要調

任務

曼陀

也被

肅又

組合

對與

   

體實

精練

宜蘭

一步步邁向

 以學生學

我們這個方

後的課程檢

心能力的養

君老師穩定

錯引導學生

過提問引導

調整的方向

務，對於孩

陀羅反思實

被茂琳老師

又不會太嚴

合，讓孩子

與檢核，點

 國賓老師

實踐與檢核

練表達及自

蘭縣 104

向成長型

學習為中

方案的主

檢討會議

養分來源

定進行課

生用顏色

導孩子思

向，同時不

孩子學習創

實作建議

師運用小

嚴肅的 12

子離座討論

點點滴滴

師在課程

核、六何

自我超越

年度北成

型思維自我

中心的課程

主軸，所以

議，更是累

源。今天曉

課程等待孩

色代表心情

思考可能原

不忘邀約孩

創造出跳

議持續推動

小活動暖身

23 常規默

論親近對

滴建立剛柔

程觀察中學

何法練習提

越提升的重

成國小領

【教師

我領導的學

程設計觀一

以目送學生

累積我們教

曉慧老師看

孩子準備好

情共創圖畫

原因為何？

孩子透過

跳躍性成長

動讓孩子對

身熱絡學習

默契建立，

對話氛圍營

柔並濟穩定

學到茂琳老

提供 20 字內

重複修正態

領導能力

師授課隨

學習路上。

一直

生離

教學

看見

好的從容，

畫時，對於

？下次進行

過再次溝通

長的空間，

對於學以致

習氣氛，在

六何法帶

營造，值星

定的幽默所

老師常規管

內的發表

態度，藉由

資賦優異

隨筆 1040

。 

，你 vs 我

於未能如期

行團隊任務

通協調完成

另外，關

致用更有感

在茂琳老師

帶領從歸納

星組與觀察

所感動。 

管理與對椅

表限制更刺

由孩子課堂

異教育方

0418-10

我活動設計

期完成的小

務時可能需

成團體分享

關於自我領

感。曉慧老

師感覺有點

納延伸到排

察組報告的

椅子歸位具

刺激學生如

堂的客觀行

方案 

0】 

計很

小組

需

享的

領導

老師

點嚴

排列

的比

具

如何

行為，



宜蘭縣 104 年度北成國小領導能力資賦優異教育方案 

【教師授課隨筆 1040418-11】 

創造想一想的具體引導句情境調整學生發表前贅語的覺察，如何善用

一張衛生紙的生活品格教育；而淑君老師笑容可掬的親切感，即時關

照孩子的學習狀況，巧妙運用故事引導學生自我反思調整很聚焦，對

於學生好表現帶給老師的好感受於課堂間自然點出，無形激發學生自

主修正之能動力，也是日後自己在教學上可以更溫暖人文的展現。 

     茂琳老師一句句不忘感謝詠晨助教、感謝同學的認真參與、感

謝曉慧、國賓老師的後勤支援，讓我們可以減少許多的擔心；淑君老

師對於曉慧老師主動承攬許多瑣碎繁雜的行政事務，國賓老師自動補

位協助班務推展的精益求精，充分感受到共學的樂趣。事前精心規劃

設計教材及教學現場臨場應變的勞心費神，與孩子們一起享受課程全

神投入的當下，以及課後聽到兩位夥伴們如此細膩的觀課分享及國賓

老師細心叮嚀發聲部分宜多練習腹腔發聲背後共鳴不傷喉嚨的體貼，

在這樣一個彼此關照、互相肯定激勵成長的團體，真是莫大的幸福！ 

還好我們都給彼此一個機會，所以，我們共享這份喜悅！  

李茂琳老師、林淑君老師 

104.04.27 
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