頭城國小101學年度第1學期午餐工作推行委員會第2次會議紀錄(議程)
一、日期：102年01月9日（星期三）。

二、時間：上午二點二十分。
三、地點：本校視聽館。

四、主席：戴校長暉恩                         紀錄：張鉯喬
五、出列席人員：詳簽到簿

六、工作報告:
1. 廠商未依評選時承諾，請甲級鍋爐技術士每月進行鍋爐檢查，並簽名紀錄。
   處理情形：學校已多次向廠商聯繫，應定期到校檢查，始終未派員至學校，直至去年底鍋爐故障才到校乙次，但未記錄留存。日後若遇廠商未履行，將函文或發異常處理單要求廠商改進。
2. 本學期查有部分食材及水果品質不佳或發霉等情事。
處理情形：聯繫請廠商限期說明並提出矯正措施，廠商回應是請廚房工作人員負責把關品質，但廚房人員並未確實執行，將品質不佳之水果送至班級。
3. 本學期一年級健康早餐DIY及二年級冬至搓湯圓活動已圓滿落幕，感謝一、二年級導師協助辦理營養教育活動。
4. 感謝全校師生協助調查午餐滿意度，資料統籌整理後將公告學校網站。
七、建議及反應事項：

1.班級反應湯品及菜餚偏鹹太油，建議調味料及鹽酌量使用。
處理情形：已與廚師溝通調整烹調用鹽、油及調味料，並請學校購置鹹度計定期檢測。
2.辦公室教職員反應菜餚中出現塑膠繩及塑膠袋包裝。
    處理情形：
2.1查當日塑膠繩為香菇太空包內，請廠商改進及加強管控廚房人員衛生管理。

2.2栗子卷內發現塑膠膜，經桂冠查證為產品成型時所用的包膜，該廠說明會加強產品質的控管及生產人員的教育訓練，杜絕異物發生。
3.許多班級的午餐滿意度調查及班親會家長反應水果品質不佳及變化太少、山藥多有品質不良及發黑現象，肉有時候有怪味等。
4.建議廠商增加水果變化性，小番茄容易有腐爛及發霉現象，減少供應頻率。

5.有教職員反應蔬食日的主菜份量太少，建議蔬食日多一道青菜，可搭配一些豆製品。

6.建議廠商每學期初應清洗及保養水洗油煙設備，並納入新學年度午餐招標合約辦理。 
八、討論事項： 
     1.下學期午餐費提撥加菜金，每週供應原味保久乳、100%果汁等。
     2.下學期預計辦理三~六年級營養教育活動，請三~六學年主任協助調查及排定活動時程。

九、散會：下午○○點○○分
午餐秘書:


總務主任:



會計室:



校長

第 1 頁，共 2 頁

