宜蘭縣竹安國民小學103年度學生訓輔工作（友善校園）實施計畫
壹、實施依據：
一、教育部頒103年度學生訓輔（友善校園）工作計畫暨地方政府及各級學校辦理辦理事項工作手冊。
二、宜蘭縣103年度學生訓輔（友善校園）工作計畫。
貳、實施目標：
    建立本校學生訓輔最佳互動模式與內涵，培養教師具有教訓輔統整理念與能力，有效結合學校及社區資源，逐步建立學生輔導新體制，具體目標如下：
一、建立有效輔導體制。
二、增進輔導組織功能。
三、建立學校輔導網絡。
四、協助學生適性發展。
五、培育學生健全人格。
參、實施策略：
一、  推動學生輔導工作。
二、  落實關懷中輟學生工作。
三、  落實性別平等教育工作。
四、  推動生命教育與憂鬱自傷防制工作。
五、  推動學務工作。
肆、實施期程：103年2月至103年12月。
伍、實施要項與實施內容 
	　實施要項
	　　實　　施　　　內　　容
	執行單位
	辦理時間
	 配合措施

	一、推動學生輔導工作
	1.訂定訓輔工作年度計畫。
2.利用教師朝會、教師進修、學生朝會、班親會等辦理各項宣導及工作說明。
3.辦理教師訓輔知能研習。
4.辦理學生學習表演。
5.辦理各項社團活動及學習營活動。
6.落實輔導理念融入教學活動。
7.辦理弱勢族群及學習低成就學生學習輔導。
8.鼓勵教師參與認輔工作並調查與建立適應欠佳個案。
9.辦理認輔個案研討，結合校內外資源，幫助教師輔導個案。
10.聘請學者、專家蒞校專題演講與研討，有效解決輔導困境。
11.配合閱讀活動，導正學生偏差行為與觀念。
12.調查並建立社區有關學生輔導的資源機構服務網。
13.建立及規劃社區暨家長義務為校服務的義工人力資源。
14.辦理親師座談會、班親會、
家庭教育或活動、學生學習
輔導等。
15.接受諮詢委員督導。 
16.期末辦理績效成果陳報。
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	二、落實關懷中輟學生工作
	1.落實組織機制運作。
2.推動中輟學生預防性措施。
3.針對高關懷學生，規劃個別處遇計畫，安排多元彈性課程。
3.落實通報、追蹤、輔導、安置措施
4.落實中輟生復學輔導、補救教學措施。
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	三、推動性別平等教育
	1.依據校園性侵害或性騷擾防治準則訂定防治規定，並建立事件處理流程。
2.辦理性別平等教育、性侵害、家庭暴力防治宣教活動。
3.辦理性別平等教育學藝競賽。
4.落實每學期4小時性別平等教育課程。
5.落實每學年4小時性侵害防治教育課程。
6.落實家庭暴力防治課程每學年至少一次。
7.辦理調查專業素養人才培訓並建立人才庫。
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	四、推動生命教育與憂鬱自傷防治工作
	1.訂定全校性自傷防治工作計畫。
2.編訂憂鬱、自我傷害防治人員培訓教材。
3.辦理生命教育小團體活動。
4.進行全面高關懷群篩選，針對高關懷群介入輔導並建立檔案、定期追蹤。
5.訂定學生自殺之虞、自殺未遂及自殺身亡之危機處理流程。
6.辦理危機處理能力之培訓工作。
7.推動生命教育融入課程教學。
8.辦理生命教育宣教活動。
9.辦瑆全校師生CPR教學及研習活動。
10.辦瑆教師衛生保健研習活動(學童特殊疾病之認識及處理)。
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	五、推動學務工作
	1.修訂校規及教師輔導與管教學生辦法。
2.訂定校園零體罰工作計畫並確實執行宣導工作。
3.辦理「友善校園人權環境指標」自我檢核及改進措施。
4.辦理教師輔導管教知能研習。
5.辦理人權法治教育宣教活動。
6.辦理自治鎮長選舉及組織運作。
7.訂定品德教育年度實施計畫並落實實施。
8.辦理品德教育親師座談會。
9.訂定及規劃品德教育週相關活動。
10.以實施中心德目及榮譽制度等推動品德教育相關活動。
11.遴選或推薦品德優良楷模接受表揚。
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	六、更新訓輔工作網頁
	1.於學校網站內建立學生訓輔工作網頁，並不定期更新網頁內容。
2.由資訊教師與輔導室合作，收集網際網路上之相關網站資訊，不定期提供校內同仁使用。
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 陸、預期成效
一、量的成效：
1.教師踴躍參與認輔教師工作。
2.認輔個案研討2次。
3.辦理訓輔知能研習1次。
4.辦理學生學習輔導2梯次。
5.辦理家庭教育課程及活動2場。
6.辦理性別平等教育宣教活動2場。
7.辦理生命教育宣教活動2場。
8.辦理人權法治教育宣教活動2場。
9.辦理品德教育宣教活動2場及品德教育暑期育樂營。
10.辦理各項社團活動及學習營活動。
11.更新學校推動友善校園工作網頁。
二、質的成效：
1.每位教師善盡有效教學及輔導學生職責，落實輔導理念融入教學活動，達成全面輔導效果。
2.教師輔導學生，由「個別功能」到「整合功能」，結合學校、社會資源，
為學生提供適才適性輔導，培育健全人格。
3.提昇教師專業成長與專業自主能力。
4.增進家長親職教育知能。
5.發展學校教育特色，發展學生各項潛能。
6.有效提昇弱勢族群及學習低成就學生課業能力。
7.行政組織趨向彈性活絡，進而提升行政運作績效。
8.進行全面高關懷群篩選，針對高關懷群介入輔導、安置並建立檔案、定期追蹤。
9.有效提昇學生法治、品德、人權教育認知及修養。
柒、經費預算表
	項號
	活動內容
	項    目
	單位
	數量
	單價
	金額
	備註

	1
	訓輔工作研習
	講師鐘點費
	小時
	4
	   1600
	  6400
	 外聘

	2
	訓輔工作研習
	講師鐘點費
	小時
	2
	   800
	  1600
	 內聘

	3
	性別平等教育活動
	材料費
	式
	1
	   5000
	  5000
	 

	4
	訓輔工作活動
	材料費
	式
	1
	  17000
	  17000
	 

	總計金額參萬元整


 捌、本計畫奉校長核定後實施，修正時亦同。
承辦：         教導主任：           主計：           校長：
