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中華民國九十九年九月
宜蘭縣99年度學校午餐在地食材推廣實施計畫
（學校申請書）

學校基本資料表

	學校名稱
	龍潭國民小學
	所屬縣（市）
	宜蘭縣

	學校地址
	宜蘭縣礁溪鄉龍潭村育龍路71號

	申請項目

	名稱
	教育農園-「有機蔬果菜飯香」

	申請補助總金額
	新台幣參拾萬元

	承辦人
	姓名： 劉盈礽
	E-mail：milk@ilc.edu.tw

	
	聯絡電話：03-9284764
	傳真：03-9284360

	學校過去辦理之經驗或績優事宜（請列舉）：

1.本校為99年永續校園學校。
2.本校長期落實廚餘回收、落葉堆肥、資源循環利用等工作。
3.與社區發展協會合作發展校園生態池及小型教學農園，並辦理全校教師的  

  相關研習。
4.學校本位課程已規劃學生種植課程並執行成效良好。



	辦理在地食材推廣之潛能（請列舉）

1.本校自有土地可供做教學農園之用。
2.本校地下水源充足，可做農園灌溉之用。
3.本校學生人數適中，自有廚房，可發展各種食材研發。
4.本校課程規劃結合社區發展及永續經營概念。

5.社區現有家政班及有機農園，推廣工作有實際可行的技術及人才。


承辦人：                  主任：                   校長：

宜蘭縣礁溪國民小學99年度學校午餐在地食材推廣實施計畫
1、 前言

學校除了是教學場所外，更是落實節能減碳的地方，透過教學農園計畫，讓學生親手由鋤草、整地、播種做起，種植在地食材，交由學校廚房做出有創意又環保的新低碳飲食。除了學習自己動手的樂趣外，並深刻體認體認農夫的辛苦、資源的珍貴；感受生產食物的方式對土地造成的衝擊；進而對自然生態產生尊敬的心情。
貳、依據：

1.行政院98年11月13日院台教字第0980071029號函核定修正之「教育部就學安全網計畫-加強補助國民教育經費」辦理。

2.教育部99年7月14日台體(二)字第0990119128C號函核定「加強補助國民教育經費計畫-提升學校午餐品質(補助國民中小學學校午餐在地食材推廣)」

3.宜蘭縣政府99年9月14日府教體字第0990131785號函
叁、現況分析

本校含分校共18班，全校師生共約340人，目前屬自有廚房且委外辦理學校，依照現行午餐收費基準，每餐平均單價為31元，且需含主食、三菜一湯、每週二水果。因屬中小型學校，食材與人事成本相對提升，如何在有限的午餐預算內，維持午餐供應品質，著實考驗著學校午餐工作人員的能力。
學校校地內本有教學農園之基本設施，土地面積約五百坪，現在由學校邀集社區兩位對農作有豐富經驗之志工，平時協助土地整理及維護，並種植季節性蔬果，同時在學生相關課程實施時，指導孩童學習農作之樂。因此，學校在現有的基礎下，如能申請本項計畫，可將原本之方式更加完整執行，對在地食材的推廣，應有實質之效益。

　
肆、計畫期程：99年9月1日起至99年12月31日止。
伍、指導單位：教育部

　　主辦單位：宜蘭縣政府

　　承辦單位：龍潭國民小學

　　協辦單位：宜蘭縣礁溪鄉龍潭社區發展協會／宜蘭縣礁溪鄉農會

陸、社區評估

	評估項目
	參    考    點
	備  註

	社區範圍
	龍潭社區位於礁溪鄉最南端，與宜蘭巿相臨，四周與宜蘭巿的梅洲社區、礁溪鄉的匏崙社區、二結社區、四城社區、林美社區等為臨。是礁溪鄉人口數第二大的社區，社區內有著名的風景區－龍潭湖。
	

	背景因素
	龍潭社區原本因為台塑公司的台化廠所在地，曾經整個廠區員工高達近萬人，當時人口眾多，工商業發達。隨著台化公司生產外移，人口外移，社區面臨重大轉移。逐漸轉型為觀光、特產、休閒、民宿等經營模式。
	

	社區狀態
	龍潭社區在工業外移後，逐漸在居民環保及社區意識抬頭，越發重視永續與總體營造。多次申請林務局及水保局等各項專案。發展龍潭社區特色，如植樹活動、社區林業、社區意象、農村再生等計畫。
	

	合作系統
	社區組成農園維護志工，每週定期到校協助農園管理，並幫忙指導學童認識作物的生長狀況。且社區運用經費支援學校設置水生植物教學園區並進行維護整理，將社區資源投入學校實務教學。
	

	合作意願
	社區對學校活動都能大力支持與配合，並能適時提供意見讓學校更加成長。學校在社區的各項活動亦能大力配合，不僅由社區提供經費辦理成人教育班、開發學校閒置空間等。此外，學校家長會、愛心志工等亦來自社區，現任社區理事長為學校前任家長會長，合作意願及配合度均十分良好。
	


柒、SWOT分析

	因素
	S（優勢）
	W（劣勢）
	O（機會點）
	T（威脅）

	地理環境
	龍潭國小距離宜蘭巿僅十分鐘車程，交通便利，生活機能佳
	因為是礁溪鄉最遠的行政區，在與鄉公所的行政聯繫較不方便
	學校位於地下湧泉區，地下水資源豐富，正適合用於農園灌溉用水
	學校因遷校整體改建，遷建位置離龍潭巿集過遠，不易形成商業聚集

	學校規模
	本校12班約280名學生，屬於中小型學校，有機會讓每位小朋友親自動手做
	學生人數逐年下降，對學校運作及學生活動安排較不利
	學校南側外，新建透天社區約一百戶，陸續完工並有學童家庭入住
	一年級新生人數接近減班邊緣，仍有可能因少子化而減班

	硬體設備
	教學農園緊臨學校，在校園環境內，學生前往，安全方便
	農園預訂地旁欠缺洗滌設備，無法讓師生方便使用
	校園面積廣闊，仍有空間可再規劃利用。
	遷校至今已十餘年，部分設備開始老化，但經費有限，更新不易

	教師資源
	多次舉辦校內老師的植物與永續相關研習活動，教師意願高
	班級數及學生數減少，教師對級任負擔重，時間分配有限
	教師在職進修意願高，成果佳，有機會帶動新觀念成長交流
	少子化產生的減班，教師面臨可能被超額的壓力仍然存在。

	行政人員
	行政人員已有推動永續校園之經驗，對計畫中課程與設備的結合有實際參與
	學校規模縮小，行政人員人數減少，相對工作負擔加重
	行政人員以團隊方式組成，對相互支援及合作更有默契及和諧。
	輪流擔任行政工作雖然讓更多同仁參與，但相對學習時間需拉長。

	學生
	學生純樸，求知慾高，且因是鄉下孩子，對植物認識有先天的優勢
	學生文化刺激不足，多數時間僅靠學校教育，成效不足
	學生人數較少，對有興趣意願的學生，教師較有時間個別指導
	班級內學生可供選擇的機會較少，且優質學生需參加多項活動，負擔較重

	家長
	學校家長會能全力配合學校活動，互動良好
	學生家長因工作忙碌，能提供學校支援的人力及時間有限
	家長對學校決定多採信任及支持，對學校政策推動阻力較小。
	外籍及隔代教養的學生逐漸增多，對教師與家長溝通的難度增加。

	社區參與
	能結合社區志工及愛心媽媽協助農園的管理，且社區亦有參與規劃及執行之經驗
	社區支援人力尚無法達到穩定的情況，過度集中，廣度略為不足
	社區理事長為前任家長會長，對學校運作熟悉瞭解。社區幹部熱情有活力。
	居民參與社區的層面尚未擴及全面，社區幹部負擔重，熱情維持不易。

	地方資源
	礁溪鄉農會在龍潭地區已有相關班別成立，且地方上另有千里光藥草園等專業團隊支援
	學校附近仍有相關地方資源，開發成果仍有空間
	經過學校辦理九十週年校慶，對地方資源更能掌握，可有持續進行。
	經濟的不景氣也容易使地方資源在態度及規模上略為保守，協助減少。


捌、計畫內容

    一、五大範疇

	在地食材政策
	1. 由學校、家長及社區組織在地食材研發小組，規劃及推展在地食材計畫。
2. 由在地食材研發小組透過研究發展，找出最適合龍潭地區種植，容易生長且病蟲害最少，又有大量產質的在地食材。

3. 辦理親師生及社區有關在地食材研習，宣導在地食材觀念。
4. 結合全校老師、家長、學生及社區，推廣在地食材。
5. 引進在地有機農作及植物藥草專家，協助指導推廣在地食材策略。

	課程及活動
	1.檢視現有學校課程，結合已規劃之各年級相關課程，將在地食材種植列入課程實施，包括語文領域介紹農耕與食材的文章及詩詞，以及鄉土語對在地食材的介紹與唸法；自然領域介紹食材的物種及生長；社會領域介紹農耕的生活方式及農具的演變等；生活及綜合課程安排實際的種植活動；健康與體育領域介紹食材的營養成份；藝術與人文領域安排教學及活動過程的繪畫及創作等。

2.辦理學生體驗農民活動，並邀請社區內種植經驗豐富之耆老或專家指導，由學生自己規劃種植的食材物種，從翻土、播種、除草、施肥、除蟲到收成，實際參與食材種植的樂趣及辛勞。

3.參訪龍潭地區有機農場並與其合作，讓學童體驗及認識有機栽培的相關知識，培養正確的營養衛生觀念，並形成知識學習的重要聯結。

4.建置在地食材部落格，將學生的課程實施、教學活動、參訪行程及種植過程與成果，均以報導式呈現於學校網頁並加設留言板，除提供相關伙伴點閱，亦形成與其他友校及單位交流之平台。
5.收成學生所種植的在地食材，由學校廚房進行烹煮，讓學童實際體會自食其力，辛勤耕耘必能歡喜收割的道理。

	物質環境
	1.分區設置教學農園，並由志工協助進行整理，完成教學農園區域。
2.加設水源供應系統，讓學童方便取水灌溉，並設置手自動澆水系統。

3.設置腳踏式水車，將農園旁溝渠內水源引流至農園並體驗水車運作。

4.設置手動式抽水系統，並建置洗濯池，使學生衛生安全體驗農務。

5.購置農作用工具，如斗笠、雨鞋、農具等，讓學生實地操作。

	社區環境
	1. 邀請礁溪鄉農會農作物產銷班，實地參與指導，提供最專業、最有效的技術，讓學童學習並形成正確成功之優質經驗。
2. 由社區發展協會招募社區內對蔬果種植長期有成效之達人，進駐學校，配合學生課程及活動，指導種植及照護在地食材。

3. 配合教學農園四週社區環境，邀集相臨農園之耕作農戶，共同施作有機栽培，以提升教學農園有機成效。

	社區關係
	1. 配合社區節慶活動，辦理在地食材實施成果展，展示學校在地食材教學成果，拉近學校與社區的夥伴關係。
2. 結合社區家政班，將學校生產之在地食材發揮巧思和創意，一方面傳承傳統的在地食品，另一方面亦可研發出各項特色食材。

3. 邀集社區有意願之農園及農友，成立在地食材指導顧問團，一方面提供學校實施過程中之技術指導，另一方面，也因為此一計畫更凝聚社區居民之向心力，為在地的孩子們打造一個健康安全的家園。



二、工作職責
	職稱
	姓名
	現職
	工作項目
	備註

	召集人
	黃增川
	龍潭國小校長
	整合推動計畫執行
	

	副召集人
	吳建興
	龍潭國小家長會長
	家長資源運用協調
	

	顧問
	李志文
	龍潭社區理事長
	社區資源運用協調
	

	顧問
	李淑芬
	礁溪農會總幹事
	農會資源運用協調
	

	顧問
	黃秀娥
	龍潭國小志工隊長
	志工資源運用協調
	

	顧問
	賴榮秋
	宜珍實業社負責人
	午餐食材配合執行
	

	顧問
	李長溪
	千里光藥園負責人
	食材特性技術指導
	

	執行秘書
	劉盈礽
	龍潭國小總務主任
	計畫執行整合協調
	

	委員
	林秋芬
	龍潭國小教導主任
	協助發展課程及活動
	

	委員
	張綉真
	龍潭國小分校主任
	協助發展課程及活動
	

	委員
	游青芬
	龍潭國小研究組長
	協助發展課程及活動
	

	委員
	葉重陽
	龍潭國小學務組長
	協助發展課程及活動
	

	委員
	林祐農
	龍潭國小輔導組長
	協助發展課程及活動
	

	委員
	蔡維玉
	龍潭國小午餐秘書
	協助午餐食材運用執行
	


三、工作進度

	日 期
	活動名稱
	參加對象
	負責人
	目的

	99年9月
	召開在地食材研發小組會議
	研發小組
	召集人
	訂定議題

	99年9月
	擬定相關活動辦法
	各委員
	執行秘書
	明訂各項活動實施內容及方式，以利分工進行

	99年9月
	提報學校計畫
	各委員
	執行秘書
	爭取上級單位經費補助

	99年10月
	實施計畫辦法說明會
	各委員
	召集人
	說明計畫流程及工作執掌經溝通後能提高配合度增加成效

	99年10月
	召開在地食材研發小組會議
	研發小組
	召集人
	協調相關工作之分配推展

	99年10月
	辦理教職員工宣導、研習活動
	各委員
	召集人
	增進教師了解在地食材的精神與內涵。

	99年

10月起
	建置在地食材部落格及維護
	各委員
	執行秘書
	建立網路平台，整合各方資訊

	99年

10月-12月
	執行在地食材課程及活動
	全體成員
	召集人
	實地執行計畫內各項活動及課程，並隨時檢核修正

	99年11月
	參訪當地有機農園
	學校師生
	執行秘書
	瞭解有機栽培理論與實務

	99年11月
	召開在地食材研發小組會議
	研發小組
	召集人
	協調相關工作之分配推展

	99年

11月-12月
	在地食材結合午餐實施
	各委員
	執行秘書
	將食材運用於師生午餐

	99年12月
	計畫成果整理及經費核銷
	各委員
	執行秘書
	將成果資料列印建檔


玖、預期成效：

（一）走出教室，步入社區讓學生親自栽種體驗並融入自然、鄉土課程、語文、社會等課程。

（二）讓學生親身體驗栽種農作物與生活、生態、生產的關係，進而建立敬天愛物的觀念，讓學生養成愛物惜物的習慣，珍惜每一粒米食，愛護每一株農作。

（三）參觀在地相關產業活動，強化學生及家庭多加選購在地生鮮農產品，以促進本地產業發展、縮短食物里程減少運輸成本並兼顧環保概念。

（四）結合學校午餐，發展與教學及生活經驗結合的在地化食材教育。

（五）密切與民間社團及社區教育連結，啟發學生與社區對環境有認知和負責任的行為。

（六）落實廚餘回收、落葉堆肥、資源循環再利用。

（七）將生命教育、自然教育、消費教育與生態教育相結合，提供以環境生態教育為主體的教學活動。
拾、人力配置： 

	組別
	負責人
	成員
	工作內容
	備註

	總指揮
	黃增川校長
	執行小組成員
	整體計畫進度掌握及管考
	

	行政組
	劉盈礽主任
	總務處成員
	行政文書執行製作
	

	教學組
	林秋芬主任
	全體教師
	教學活動設計執行
	

	課程組
	游青芬組長
	課發會成員
	學校本位課程設計及執行
	

	聯絡組
	李志文理事長
	社區協會幹部
	整合社區及其他資源運作
	

	支援組
	吳建興會長
	全體家長委員
	整合家長力量，協助計畫執行
	

	志工組
	黃秀娥隊長
	愛心志工成員
	安排愛心志工協助活動進行
	


拾壹、經費編列： 

	項目
	單位
	數量
	單價
	總價
	說明

	教學農園整地
	式
	1
	20,000
	20,000
	翻土、整地

	教學農園灑水系統
	式
	1
	20,000
	20,000
	埋設水管可自動澆灌

	農具儲藏木屋材料
	式
	1
	20,000
	20,000
	設放各項農具及器材

	農具設施製作工資
	人次
	30
	1,000
	30,000
	每人次每天1000元

	參訪活動車資
	車次
	4
	5,000
	20,000
	參訪有機農園等

	參訪活動誤餐費
	人次
	120
	80
	9,600
	誤餐和飲水

	種植用有機肥料
	包
	20
	1,000
	20,000
	農作物生長用

	洗濯池泥作
	式
	1
	10,000
	10,000
	學生清潔工具及器材用

	手動抽水機安裝
	組
	2
	8,000
	16,000
	抽取地下水洗濯用

	學生用農具及工作用器材
	組
	70
	1,000
	70,000
	含斗笠、雨鞋、鏟子、小型鋤頭、釘耙、

	外聘講師鐘點費
	時
	10
	1,600
	16,000
	辦理相關研習

	內聘講師鐘點費
	時
	10
	800
	8,000
	辦理相關研習

	助理講師鐘點費
	時
	20
	400
	16,000
	辦理相關研習

	研習材料費
	場
	5
	3,000
	15,000
	研習用材料

	會議資料行政費
	式
	1
	5,000
	5,000
	會議資料印刷用

	雜支
	式
	1
	4,400
	4,400
	文具紙張等

	合計
	
	
	
	300,000
	


拾貳、本計畫經縣府核定後實施，修正亦同。
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