社團法人宜蘭縣教師會第7屆第11次理監事聯席會議會議資料
社團法人宜蘭縣教師會第7屆第11次理監事聯席會議會議議程
時間：民國99年10月20日（星期三）下午6時

地點：本會三樓會議室（宜蘭市負郭路21號）
1、 主席報告出列席情形

2、 通過議程

3、 確認上次會議紀錄及執行情形：第7屆第10次理監事聯席會議紀錄，請參閱附件一。
四、報告事項

（一）99年8月～9月會務紀實報告：
	日期
	工　作　事　項

	99.08.02
	出席佛光大學校長交接典禮（佛光大學，鄭嘉偉、林清松出席）。

	99.08.05
	出席「98學年度表揚績優校園愛心志工、導護志工金安獎、導護老師金安獎、社教有功團體及個人、家庭教育推展工作獎勵甄選會議」（縣府，鐘玉芬出席）。

	99.08.12
	辦理教育合夥人－分享研習(第3場)（人文中小學）。

	99.08.12
	召開本會第7屆第10次理監事聯席會議（本會）。

	99.08.14
	出席宜蘭縣四會三方會談（芸堂人文咖啡，鄭嘉偉、鐘玉芬、凌振峰出席）。

	99.08.17
	NPO辦公空間會勘（凱旋國小，鐘玉芬出席）。

	99.08.23
	辦理請聽文學的聲音－悅聽文學研習(第1場)（教師研習中心）。

	99.08.24
	辦理請聽文學的聲音－悅聽文學研習(第2場)（教師研習中心）。

	99.08.24
	出席98學年度績優家長會暨績優班級家長會審查會議（縣府，黃基哲、鐘玉芬出席）。

	99.08.25
	出席宜蘭縣99年國民中小學特殊優良教師及績優校長審查會議（縣府，鐘玉芬代表）。

	99.08.25
	召開本會第7屆第13次常務理事會議（本會）。

	99.09.04
	出席全教會課稅小組暨縣市教師會理事長聯席會議（台北市青少年育樂中心，鄭嘉偉出席）。

	99.09.08
	辦理我所看見的教育－專題講座(第4場)（學進國小）。

	99.09.08
	召開本會第7屆第5次高中職委員會議（本會）。

	99.09.11
	辦理新教師、新教育—教育發展趨勢研習(第2場)（復興國中）。

	99.09.12
	出席全教會幼稚教育委員會第六屆第七次委員會會議（全國教師會，黃淑美出席）。

	99.09.14
	出席本縣99學年度國民中學學生免試升學輔導委員會第一次會議」（宜蘭縣史館，邱俊宏、李孟文、林義德出席）。

	99.09.15
	辦理不能沒有你－班級經營中教師應具備的法治素養研習(溪北場)（中山國小）。

	99.09.15
	召開本會第7屆第14次常務理事會議暨第5次專業成長小組會議（本會）。

	99.09.16
	出席本縣99年度精進教學計畫推動小組第三次會議（教研中心，賴可歆、鐘玉芬出席）。

	99.09.23
	辦理教育合夥人－分享研習(第4場)（冬山國小）。

	99.09.24
	出席宜蘭縣99年度特殊、資深、特殊優良教師暨Super、蘭馨獎教師表揚活動（古亭國小，鄭嘉偉、鐘玉芬出席）。

	99.09.25
	辦理本會99年教師節慶祝活動（蘇澳鎮港邊社區）。

	99.09.26
	出席全教會「926私校萬人行動」（凱達格蘭大道，鄭嘉偉、林清松代表）。

	99.09.27
	出席99年度精進教學計畫子計畫一研商會議（縣府，鄭嘉偉代表）。

	99.09.28
	出席宜蘭縣各界紀念大成至聖先師孔子2560年誕辰釋奠典禮（宜蘭市孔廟，鄭嘉偉出席）。

	99.09.29
	出席宜蘭區100學年度擴大高中職免試入學招生委員會第一次會議（羅東高工，黃基哲出席）。

	99.09.29
	辦理不能沒有你－班級經營中教師應具備的法治素養研習(溪南場)（北成國小）。


（二）福利服務報告：
簽約－博德草本生技公司：保健食品（合約期限：099/09/01至101/09/30止）。
續約－玉觀軒庭園餐廳（合約期限：099/09/13至101/12/31止）。
終止－新光人壽：教師會員暨眷屬自費團體保險（合約自099/08/01零時起終止）。
（三）捐助事項報告：
	捐款日期
	捐助者
	捐款金額
	捐款用途

	99.08.12
	吳錫傳
	100元
	推展會務

	99.08.23
	譚家豐等3位
	300元
	推展會務

	99.08.24
	曾俊榮等3位
	300元
	推展會務

	99.09.01
	李春榮
	3,000元
	贊助第25期會訊

	99.09.07
	源乘車行
	3,000元
	贊助第25期會訊

	99.09.08
	三和企業社
	3,000元
	贊助第25期會訊

	99.09.11
	許淑砃等13位
	1,300元
	推展會務

	99.09.25
	莊雅琇等14位
	1,400元
	推展會務

	99.09.25
	陳美蓮
	50元
	推展會務

	99.09.25
	藍金水
	150元
	推展會務

	99.09.29
	林文政等3位
	600元
	推展會務


五、討論事項
（一）審議本會99年8月、9月日記帳及經費收支決算表案。（提案人：總幹事）
說明：本會99年8月、9月日記帳及經費收支決算表已編製完成，經會計查核無誤，請參閱附件二。
辦法：經理事會同意後，送請監事會審議。
決議：

（二）提請討論本會99年8月、9月對外代表追認案。（提案人：鄭嘉偉）
說明：近期各項對外代表因時效急迫，依據本會章程第16條之規定，提請理事會追認，對外代表名單如下—

	會議名稱
	代表

	宜蘭縣99學年度免試升學輔導委員會
	林義德（復興國中）
李孟文（東光國中）
邱俊宏（頭城家商）

陳雅琦（羅東高中）

	宜蘭縣99學年度教師專業發展評鑑推動委員會
	林泰源（復興國中）
詹勝凱（三民國小）

	宜蘭縣第七屆教師申訴評議委員會
	林泰源（復興國中）

	蘭陽技術學院99學年度教師申訴評議委員會
	張智欽（宜蘭大學）

	宜蘭縣100年度精進教學計畫推動小組
	方世齡（南屏國小）

賴可歆（利澤國中）

	宜蘭縣99學年度免試入學高中職招生委員會
	黃基哲（中華國中）

	佛光大學99學年度教師申訴評議委員會
	謝慧縈（黎明國小）


辦法：提請理、監事聯席會議追認。
決議：

（三）本會辦理研習活動收費事宜。（提案人：鄭嘉偉）
說明：1.今年度本會辦理之研習針對非會員教師收取100元費用，99/09/15（三）本會第7屆第14次常理會會議決議，明年度精進教學計畫若不能與本年度一樣向非會員教師收費，則不協助承辦該計畫，未申請明年度精進教學計畫補助。
2.有關本會明年度研習活動收費原則，提請討論。
辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。
決議： 
（四）本會加入宜蘭縣公民監督聯盟發起及運作案。（提案人：鄭嘉偉）
說明：1.宜蘭縣數個人民團體欲成立宜蘭縣公民監督聯盟，該聯盟決心發動宜蘭公民自覺的社會運動，凝聚人民力量，彌補間接民主不足，進而推展進步成熟的公民社會和民主政治，實現民主發展的核心價值。
2.本會是否發起並加入該聯盟運作，提請討論。
辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。
決議：
（五）財產報廢案。（提案人：楊家瑋）
說明：提列報廢損壞或已屆使用年限之動產：彩色噴墨印表機1台、飲水機1台、傳真機1台、白色瓷杯2個，各財產明細如下表。
	一、電腦設備
	
	
	
	
	
	
	
	

	財產編號
	財產名稱
	規格
	保 管

單 位
	購贈

日期
	使用

年限
	金 額
	位 置
	備    註

	ILTA104-001
	104印表機
	Canon（S6300）
	秘書處
	93.07.04
	5
	6,850
	1F
	彩色A3噴墨印表機

	四、電器設備
	
	
	
	
	
	
	
	

	財產編號
	財產名稱
	規格
	保 管

單 位
	購贈

日期
	使用

年限
	金 額
	位 置
	備    註

	ILTA402-001
	402冷熱飲水機
	晶工牌JK-151L
	秘書處
	87.5
	5
	3,700
	1F
	

	五、辦公設備
	
	
	
	
	
	
	
	

	財產編號
	財產名稱
	規格
	保 管

單 位
	購贈

日期
	使用

年限
	金 額
	位 置
	備    註

	ILTA501-001
	501傳真機
	Panasonic
	秘書處
	93.07.04
	5
	4,001
	1F
	KX-FT71LA

	七、其他
	
	
	
	
	
	
	
	

	財產編號
	財產名稱
	規格
	保 管

單 位
	購贈

日期
	使用

年限
	金 額
	位 置
	備    註

	ILTA706-001
	706提耳瓷杯
	白色，共30個。
	秘書處
	98.03.31
	10
	570
	1F
	2個破損提列報廢


辦法：經理、監事聯席會議決議後據以辦理，提請會員代表大會追認。

決議：
六、臨時動議

七、會務檢討及建議事項
八、散會

【附件一】
社團法人宜蘭縣教師會第7屆第10次理監事聯席會議會議紀錄
社團法人宜蘭縣教師會第7屆第10次理監事聯席會議會議紀錄

時間：民國99年8月12日（星期四）下午5時

地點：本會三樓會議室（宜蘭市負郭路21號）

主席：鄭嘉偉             記錄：楊家瑋
出席人員：

理事：鄭嘉偉、方世齡、林清松、邱俊宏、賴可歆、詹勝凱、陳彥誠、黃基哲。

監事：曹永聰、鄭禎璧、潘淑貞、張雅萍。

請假人員：

事假：林泰源、陳曉悌、凌振峰、翁浴芳、李慎文、莊淑婉、梁家鳴、吳昌倫。
4、 主席報告出列席情形：出席理事8位，監事4位，共計12位已達法定人數。
5、 通過議程：無異議認可。
6、 確認上次會議紀錄及執行情形：第7屆第9次理監事聯席會議紀錄，請參閱附件一。
無異議認可。
四、報告事項

（一）99年6月～7月會務紀實報告：
	日期
	工　作　事　項

	99.06.05
	三方四會、處長與吳靜吉博士有約（宜蘭市哥倫布咖啡，鄭嘉偉、林佳君、鄭易宗出席）。

	99.06.07
	出席宜蘭縣99學年度教師聯合甄選介聘委員會第1次會議（縣府，林泰源出席）。

	99.06.07
	陪同會員與縣長有約（公幼退休年資採計事宜）（縣府，鄭嘉偉出席）。

	99.06.08
	召開本會第7屆第9次理監事聯席會議（本會）。

	99.06.09
	出席99年國民中小學新任校長遴選流程說明會（新生國小，鄭嘉偉出席）。

	99.06.09
	辦理教育合夥人－分享研習第1場（慈心華德福中小學）。

	99.06.09
	出席公立幼稚園辦理課後留園服務時數研商會議（縣府，鐘玉芬、林慧珍、黃淑美代表）。

	99.06.09
	召開本會第7屆第4次高中職委員會會議（羅東高工）。

	99.06.17
	召開本會99年新任校長遴選第2次座談會（本會）。

	99.06.19
	辦理宜蘭是一座博物館－博物館教育研習(蘭博常設展)（蘭陽博物館）。

	99.06.19
	出席99年國民中小學新任校長遴選審查作業（教師研習中心，鄭嘉偉出席）。

	99.06.19
	出席全教會第6屆第5次高中職委員會會議（虎頭埤青年活動中心，江維信代表）。

	99.06.20
	出席全國教師總工會籌組會（台中高鐵站，鄭嘉偉代表）。

	99.06.20
	辦理「與簡媜有約」文學分享研習-第1梯次（復興國中）。

	99.06.21
	召開本會第7屆第11次常理會議（本會）。

	99.06.23
	出席宜蘭縣99學年度國民中小學學生家長申請其子女在家自行教育案複審會議（縣府，鐘玉芬出席）。

	99.06.25
	出席宜蘭縣99學年度教師聯合甄選介聘委員會第2次會議（縣府，林泰源出席）。

	99.06.25
	出席宜蘭縣婦女生育津貼發放檢討會（社會處，鄭嘉偉代表）。

	99.06.25
	召開本會國中小學校畢業典禮學生上課事宜研商會議（本會）。

	99.06.26
	出席「偏遠地區學校振興條例草案」宜蘭場公聽會（復興國中，鄭嘉偉、詹勝凱出席）。

	99.06.29
	出席研商幼稚園組織編制基準相關事宜會議（宜蘭縣特教資源中心，鄭嘉偉、林慧珍出席）。

	99.06.29
	召開本會第7屆第7次政策研討小組會議（本會）。

	99.06.30
	出席全教會縣市教師會理事長會議（台中縣清新溫泉度假飯店，鄭嘉偉出席）。

	99.07.05
	出席宜蘭縣國民中學學生免試升學輔導委員會98學年度檢討會議（縣府，李孟文出席）。

	99.07.06
	辦理我所看見的教育－專題講座(第3場)（教師研習中心）。

	99.07.09
	出席宜蘭縣99學年度教師聯合甄選介聘委員會第三次會議（縣府，鄭嘉偉出席）。

	99.07.10
	辦理宜蘭是一座博物館－博物館教育研習（蘭陽博物館）。

	99.07.14
	辦理教育合夥人－分享研習(第2場)（慈心華德福中小學）。

	99.07.14
	出席商討NPO組織聯合辦公室事宜會議（縣府，鄭嘉偉代表）。

	99.07.15
	至吳沙國中唐永森校長家致意（宜蘭市，鄭嘉偉、林泰源、賴可歆、賴瑞鼎代表）。

	99.07.15
	召開本會99年新任校長遴選第3次座談會（本會）。

	99.07.16
	文學教育推廣系列活動－文學分享研習(教師梯次)（復興國中）。

	99.07.16
	出席宜蘭縣99學年度教師聯合甄選介聘委員會第四次會議（羅東國中，林泰源出席）。

	99.07.17
	出席99年壯圍國小校長遴選審查作業（教師研習中心，鄭嘉偉出席）。

	99.07.18
	出席全教會九十九年度暑期政策研討會暨幹部訓練（日月潭教師會館，鐘玉芬出席）。

	99.07.19
	出席全教會九十九年度暑期政策研討會暨幹部訓練（日月潭教師會館，鐘玉芬出席）。

	99.07.21
	出席吳沙國中唐永森校長公祭（員山福園，林泰源、鐘玉芬代表）。

	99.07.24
	出席2010宜蘭縣政府全面補助教科書政策公聽會（羅東國小，鄭嘉偉出席）。

	99.07.24
	辦理宜蘭是一座博物館－博物館教育研習（蘭陽博物館）。

	99.07.26
	2010年會務顧問茶敘（宜蘭市哥倫布咖啡館，鄭嘉偉、林泰源、賴可歆、張雅萍、林清松、曹永聰出席。會務顧問：吳秋齡議員、賴瑞鼎議員、黃適超議員、郭美春律師、張捷隆校長、張景裕主任(田秋菫立委服務處主任)）。

	99.07.27
	出席本縣99年國中小常態編班推動委員會第一次會議（縣府，凌振峰、賴可歆、李慎文、鐘玉芬出席）。

	99.07.28
	召開本會第7屆第12次常務理事會議（本會）。

	99.07.29
	出席宜蘭縣政府縣政諮詢會議（縣府，鄭嘉偉出席）。

	99.07.31
	出席吳沙國中唐永森校長追思會（吳沙國中活動中心，鄭嘉偉出席）。

	99.07.31
	出席「《文雨飛揚》蘭陽第九屆青年文學獎頒獎典禮」暨「宜蘭縣文藝作家協會第十二屆新任理監事就職典禮」（羅東高中，鐘玉芬代表）。


（二）福利服務報告：
新簽約－佳霖企業社：賀眾牌飲水設備經銷商（合約期限：099/08/01至101/12/31止）。
續約－新光人壽：教師會員暨眷屬自費團體保險（合約期限：099/08/01至100/07/31止）。
（三）捐助事項報告：

	捐款日期
	捐助者
	捐款金額
	捐款用途

	99.06.09
	楊又嘉
	100元
	推展會務

	99.06.18
	泛亞保險經紀人
	3,113元
	推展會務

	99.06.19
	范儒蕙等6位
	600元
	推展會務

	99.06.22
	林清輝等2位
	2,000元
	推展會務

	99.07.06
	謝宜臻
	100元
	推展會務

	99.07.10
	楊淑清等4位
	400元
	推展會務

	99.07.14
	謝宜臻
	100元
	推展會務

	99.07.16
	楊友梁等41位
	4,100元
	文學教育

	99.07.24
	張鳳晏等8位
	800
	推展會務


五、討論事項

（一）審議本會99年6月、7月日記帳及經費收支決算表案。（提案人：總幹事）
說明：本會99年6月、7月日記帳及經費收支決算表已編製完成，經會計查核無誤，請參閱附件二（頁11）。
辦法：經理事會同意後，送請監事會審議。
決議：通過。（理事贊成6位、反對0位；監事贊成4位、反對0位）
（二）提請討論本會99年6月、7月對外代表追認案。（提案人：鄭嘉偉）
說明：近期各項對外代表因時效急迫，依據本會章程第16條之規定，提請理事會追認，對外代表名單如下—

	會議名稱
	代表

	宜蘭縣99年校長培訓與遴選制度研修小組
	鄭嘉偉（光復國小）

林泰源（復興國中）

	宜蘭縣第二屆縣立高級中等以下學校不適任教師審議小組
	鄭嘉偉（光復國小）

林泰源（復興國中）

	全教會第6屆性別教育委員會
	鐘玉芬（冬山國小）

	全教會第6屆生態教育委員會
	汪俊良（大進國小）

	98學年度績優家長會暨績優班級家長會審查委員會
	黃基哲（中華國中）

鐘玉芬（冬山國小）


辦法：提請理、監事聯席會議追認。
決議：通過（贊成9位、反對0位），另要求縣府需依教審會決議召開「校長培訓與遴選制度研修小組會議」。

（三）本會高中職委員會主委減課案。（提案人：鄭嘉偉）

說明：本縣國立高中職雖非宜蘭縣政府所管轄，目前本縣高中職會員教師佔本會會員一定比例，且高中職事務亦須花時間處理及聯繫，高中職委員會主委有減授課之必要。本案已於99年6月21日第11次常務理事會決議：99學年度起，高中職委員會主委減授課4節，處理高中職事務或駐會辦公。
辦法：經常理會決議後據以辦理，提請理、監事聯席會議追認。

決議：通過。（贊成9位、反對0位）
（四）聘任黃素琴議員為本會顧問案。（提案人：鄭嘉偉）
說明：黃素琴議員為本屆羅東鎮選出之新科議員，關注議題為教育、弱勢、婦女等，形象清新且易於溝通，擬聘任黃議員為本會第7屆會務顧問，提請討論。

辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。

決議：通過。（贊成9位、反對0位）
（五）組織轉型種子教師培訓研習課程案。（提案人：鄭嘉偉）
說明：教師組工會事宜必須讓所有會員教師了解即將面臨的問題和困境，首要之務必須訓練各會員學校的幹部，如此才能開枝散葉，凝聚更多的能量，故擬辦理2-3場的組工會種子教師培訓研習課程。
辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。

決議：通過。（贊成9位、反對0位）
（六）8月14日四會三方會談內容案。（提案人：鄭嘉偉）
說明：原輪至校長協會辦理但停辦的四會三方會談將於本週六（8月14日）復辦，本會有3位代表出席，有關本會會談內容提請討論。
辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。

決議：暫不提案。（贊成9位、反對0位）
（七）縣府辦理慶祝教師節活動內容建議案。（提案人：鄭嘉偉）
說明：近幾年縣府慶祝教師節皆與本會合辦，今年度亦將與本會合辦，縣府欲徵詢本會意見。

辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。
決議：建議辦理如前幾年於電影院觀看「海角七號」的電影欣賞模式，每一場次亦分配高中職教師名額。（贊成8位、反對0位）
六、臨時動議
（一）進駐縣府提供辦公場所案。（動議人：鄭嘉偉）
說明：縣府預定8月17日邀請本會勘查凱旋國小的NPO辦公場所，預計提供一間教室給三個組織使用，本會是否進駐或有何考量，請討論。
辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。
決議：本會辦公空間需一間教室才足夠，本會亦支付租金、清潔費或水電費給縣府及凱旋國小。（贊成7位、反對0位）
七、會務檢討及建議事項：無。
八、散會：20時。
【附件二】
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