肆、校務發展四年計畫

	目標
	項目
	實施內容
	主辦

單位
	實施進度
	備註

	
	
	
	
	98
	99
	100
	101
	

	健全行政組織，推動校務發展
	校務民主合作

發揮集體智慧

提昇行政效能

共創學校願景
	1. 成立校務發展計畫委員會，研討四年校務發展計畫。
	校長
	◎
	
	
	
	

	
	
	2. 定期舉行校務、行政、輔導、學校家長會、班級家長會會議等，加強溝通協調。
	各處
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3. 訂定校務行事曆，使各項教學活動依進度實施。
	教務

各處
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4. 研訂各項規章與實施計畫，建立制度，提昇行政效能。
	各處
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5. 充份檢討組織人力需求，發揮教評會功能，以甄選優秀教師。
	教評會

各處
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	6. 建立家長會及學校行政的和諧關係，共謀學校發展。
	各處
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	7. 檢討改進調整行政組織，建立最佳師生互動模式。
	各處

人事
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	8. 強化學校行政網站建置，Ｅ化校政公布管道。
	各處

各班級
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	9. 成立「校務評鑑委員會」定期檢討校務發展方向
	校長
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	10. 成立「學校資訊教育推動小組」研討本校資訊教育及校務E化推動方向
	教務

資訊
	◎
	◎
	
	
	

	
	
	11. 鼓勵教師成立校際教師會，增進教師與學校行政互動關係。
	教務

人事
	◎
	◎
	
	
	


	目標
	項目
	實施內容
	主辦

單位
	實施進度
	備註

	
	
	
	
	98
	99
	100
	101
	

	提昇教師專業能力，推行多元教學
	一、

革新教材教法

鼓勵教師進修

鼓勵創意教學

提昇教學品質
	1. 落實「課程發展委員會」運作，進行課程研發統整，落實學校本位教學。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2. 辦理九年一貫課程教師研習；實施學校本位進修活動；鼓勵教師參加各項研習進修活動。
	教務

各老師
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3. 充實教師用書以利研究進修。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4. 推動教職員讀書會進行心得分享。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5. 鼓勵教師進行行動研究。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	6. 鼓勵同仁提昇資訊處理及運用能力。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	7. 鼓勵教師組成課發組群，進行協同教學。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	8. 辦理各學年課程成果發表會，促進教師教學相長。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	9. 鼓勵教師發展數位學習教材研發，發展成為數位學校。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	二、

尊重個別差異

實施適性教育

開展孩子潛能
	1. 依孩子身心發展，設計課程。
	各學年
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2. 發現學生資質，提供適性發展。
	各學年
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3. 重視生活體驗學習。
	各學年
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4. 教學效果採多元評量。
	各學年
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5. 研發、蒐集、整理數位學習教材，提供孩子學習發展。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	6. 引進資源，協助學習障礙、語言障礙及其他障礙類別學生，多元學習發展的機會。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	


	目標
	項目
	實施內容
	主辦

單位
	實施進度
	備註

	
	
	
	
	98
	99
	100
	101
	

	以學生為主體，培養生活基本能力
	一、

培養生涯規劃與終生學習
	1. 實施生涯規劃輔導。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2. 辦理畢業生升學輔導。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3. 實施新生始業輔導。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4. 定期舉辦班級同樂會展演個人才藝。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5. 鼓勵學生參加校外各項競賽及活動。
	教務

學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	二、

培養學生自我了解與發展潛能。
	1. 尊重個別差異，依學生身心發展，設計課程。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2. 建立學生基本資料。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3. 實施各種輔導測驗，家庭訪問以瞭解學生。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4. 實施個案研究及落實認輔制度。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5. 發現學生資質，提供適性教學。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	三、

加強美育，學會欣賞、表現與創新。
	1. 午間等休閒時間播放音樂。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2. 辦理教室布置比賽。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3. 辦理美術等比賽，並展覽作品。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4. 辦理音樂會或鼓勵參加藝文欣賞活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5. 實施休閒生活輔導。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	四、

培養表達，溝通與分享的能力。
	1. 推動品德教育活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2. 善用教室布告欄並獎勵版主。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3. 舉辦母親節『我愛媽媽』的感恩系列活動。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4. 舉辦作文、演講等藝文比賽，並發表作品。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	五、

培養尊重、關懷與團隊合作。
	1.每週召開班會，學習民主處理班務。
	各班級
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.議訂班級生活公約共同遵守。
	各班級
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.實施環境教育。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.推行垃圾減量，資源回收等環保工作。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5.指導整潔掃除要領。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	6.推行「一人一運動，一校一團隊」之活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	六、

培養文化學習與國際了解。
	1.實施英語教學。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.重視學校慶典活動。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.輔導特殊才藝學生參加比賽。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	七、

培養規劃組織與實踐的能力。
	1.舉辦秩序、整潔、禮貌等生活競賽。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.團體活動分組多元化。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.推動校際性社團聯誼活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.辦理育樂營主題學習活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5.實施班級慶生活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	八、

培養運用科技與資訊的能力。
	1.鼓勵學生參加電腦操作能力檢測。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.實施學生E-mail給師長活動。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.鼓勵資訊能力晉級並發給標章。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.製作班級網頁。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	九、

培養主動閱讀、探索與研究的能力。
	1.推動班級讀書會，辦理心得寫作發表。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.建立學生學習護照。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.辦理查資料比賽。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.實施主題研究。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	


	目標
	項目
	實施內容
	主辦

單位
	實施進度
	備註

	
	
	
	
	98
	99
	100
	101
	

	建立學生輔導新體制︵教訓輔三合一教學方案︶
	一、

強化各科教學研究會功能。
	1.成立各領域教學研究會。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.定期召開執行情形檢討會。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.編印教師進修成長專輯。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	二、

舉辦教學專業研習與成長活動。
	1.辦理教師教學知能研習。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.成立教師行動研究小組改進教學方法。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.鼓勵教師進行多元評量。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.辦理校園志工專業成長活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	三、

落實教師輔導之責。
	1.實施補救性教學。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.實施小團體輔導。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.充實設備、書刊等提供新知。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.研訂教師輔導工作手冊提供教師參考。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	5.持續辦理低學習成就學童課餘補救教學工作。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	四、

加強認輔工作。
	1.鼓勵教師參與認輔工作。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.調查及建立適應欠佳學生認輔檔案。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.安排認輔學生及教師。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.辦理認輔教師座談及個案研討會。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	五、

強化校園危機處理小組運作功能。
	1.組織校園危機處理小組。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.訂定校園危機處理流程。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.定期召開訓輔工作會報。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	


	目標
	項目
	實施內容
	主辦

單位
	實施進度
	備註

	
	
	
	
	98
	99
	100
	101
	

	進行校園整體規劃
	一、

維護校園安全
	1.加強設備維護定期檢修。
	總務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.實施安全教育注意實驗安全。
	總務

學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.配合各科教學培養應變能力。
	總務

教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.進行門禁管制實施校園巡察。
	總務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	二、

結合資訊網路規劃教學活動。
	1.佈置教室網路。
	總務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.充實資訊設備。
	總務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.輔導、訓練學生參與各項資訊競賽。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.辦理社區電腦研習。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	三、

充實教室設置闢建教學步道。
	1.設置班級儲物櫥實施書包減重計畫。
	總務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.設立主題教學步道邀請師生共同參與。
	教務

總務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.有效運用社區資源。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	


	目標
	項目
	實施內容
	主辦

單位
	實施進度
	備註

	
	
	
	
	98
	99
	100
	101
	

	發展社區教育中心
	一、

實施親職教育結合社區資源建構資源網路。
	1.邀請家長蒞校座談。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.提供親質教育資訊。
	輔導
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.舉辦親子假日活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	二、

建立多元社團啟發孩童潛能開發多元智慧。
	1.引進專業教師、家長或大專院校學生，指導社團活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.鍛鍊孩子強健的體適能。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.鼓勵學習一項以上的技能。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	三、

進行生活體驗從事環保教育享受繽紛人生。
	1.進行環保教育體驗。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.進行戶外教學活動。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.辦理生活體驗營。
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	四、

全面推動健康促進活動
	1.成立學校建康促進委員會
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.推動學生健康保健(視力保健、愛眼   

  週記、口腔保健)
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.養成良好衛生習慣
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	4.用藥及反菸、檳、毒之宣導
	學務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	五、

辦理親師懇談會促進親師互動感受和諧社會。
	1.辦理親師懇談會，增進親師生互動。
	總務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	2.跨年級教學活動，進行同儕互動學習。
	教務
	◎
	◎
	◎
	◎
	

	
	
	3.辦理社區成人電腦研習活動。
	資訊
	◎
	◎
	◎
	◎
	


