宜蘭縣98年度「正向管教」系列研習計畫
--【班級經營與親師互動】教師自主研習

壹、目的：
· 學習良性且有「效」的溝通模式，激發「親師生」成為一個有「笑」的共同體，落實「正向管教」班級經營的共同願景。
· 以相互尊重、接納、貢獻智慧的積極態度，明白「合作的親師互動」的基本要素。

· 運用意識會談四層次提問，增進「有效（有笑）溝通」的對話知能。

貳、指導單位：宜蘭縣教育處
參、主辦單位：中華民國激勵協進會
肆、承辦單位：宜蘭縣羅東鎮竹林國小
伍、協辦單位：宜蘭縣家長協會
陸、辦理時間：98年2月3日(星期二)～2月5日(星期四)8:30~17:00。

柒、辦理地點：宜蘭市中山路佛光山蘭陽別院

捌、辦理方式：敦聘國內企管名師、諮商專家及大學教授指導本研習示範課程。

玖、參與對象與人數：

· 本縣教育同仁40名，非教育同仁20名。

· 經縣府核定辦理後，由宜蘭縣教育資訊網EIP系統報名。
· 非本縣教育同仁（含家長或大學生），請洽0910-652990黃淑芬老師。
拾、報名費用：

· 每名800元(含三天午餐、茶點、手冊、講義資料及講師交通費)

拾壹、經費來源：感謝講師群贊助本研習全數鐘點費。

拾貳、講師群介紹：

	姓名
	經歷

	許芳榮
	中華民國激勵協進會常務理事；逢甲大學教授。

	李秀卿
	中華民國激勵協進會前理事長、執行長； 資深人文顧問師。

	陶曉清
	中華民國激勵協進會常務理事；資深廣播人。

	黃泰璋
	中華民國激勵協進會常務理事；資深人文顧問師。

	馮仁厚
	中華民國激勵協進會前理事長；群仁管理顧問公司總經理。

	宋慧慈
	中華民國激勵協進會資深會員；宜蘭縣竹林國小教師。


拾參、研習課程表

【班級經營與親師互動】研習課表

	
	二月三日

星期二
	二月四日

星期三
	二月五日

星期四

	08:30

│

│

│

12:00
	1.歡迎式

2.經驗分享：

  運用對話精神於親師互動之案例

3.演說：

  對話精神之意涵
	7.晨間冥思

8.演說：

  認識自己的溝通模式

9.示範與演練
	12.晨間冥思

13.演練：

當怪獸家長來到教室

14.演說：

傾聽與回應之心法

	13:30

│

│

│

17:00
	4.影片欣賞與會談：

  合作的親師互動
5.分享：

  化阻力為助力的親師互動
6.今日回饋
	10. 溝通模式分組演練

11. Q&A：

12.今日回饋
	15.分享：

  班級經營的葵花寶典

16.心得回饋

17.總結演說

18.「合作的親師互動」開步走！


附註說明：課程結構將隨團體動力需求而調整。

拾肆、預期效益：提昇教師「有效的問、接納的聽」對話能力，增進「合作的親師互動」的班級經營專業知能。
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