九十八學年度宜蘭縣柯林國小執行精進教學計畫成果報告
1、 量之分析：
	行動策略或研習名稱
	場次
	參加人次
	時數

	媒體與閱讀
	1
	16
	3

	媒體閱讀與識別
	2
	40
	3

	揭開團體溝通的朦朧面紗
	3
	15
	3

	團體的溝通文化〈二〉
	4
	28
	3

	團體的溝通文化（三）
	5
	14
	3

	總計
	
	113
	15


2、 質之分析：
1、 辦理策略與成效

(1) 策略：以經驗分享、論壇、專業對話（融合發展區域課程實施計劃）、，區域校際間共同對話機制與平台。
(2) 成效：

1. 教師經由共同參與、經驗分享方式，提昇自我教學精進與創新教學的能力。
2. 透過資源共享，結合鄰近學校參與，擴大教師專業成長母群，發展區域學校聯盟。
2、 過程檢討
柯林、武淵、大進、東興四校策略聯盟可彌補本校資源不足的問題，但共同進修時間局限在週三下午，使得學習內容與形式大受限制。新年度的精進教學計畫應重新思考策略聯盟所能解決的問題，避免教師研習形式過於僵化，研習時間太短，問題討論無法深入，收獲不多，常此以往反使教師對於精進教學計畫失去信心。
3、 問題解決策略
(1) 每場次結束後，請研習員填寫回饋單，回收彙整統計後，列為辦理研習之參考意見，以期改進辦理事項之不足。
(2) 行動研究團隊每月聚會1次，進行教學行動研究問題討論與省思。
4、 滿意度相關統計
	序號
	大進、柯林、東興、武淵)國小校際策略聯盟
	非常滿意
	滿意
	不滿意
	非常

不滿意

	1
	研習活動實施前，可以獲得充份的研習資訊(時間、地點、題目、講師等)
	2％
	6％
	12％
	8％

	2
	本次研習活動流程安排適當
	8％
	68％
	16％
	8％

	3
	本次研習地點及場地安排適當
	12％
	64％
	12％
	12％

	4
	本次研習活動的講師授課內容豐富
	16％
	60％
	12％
	12％

	5
	參加本次研習活動收穫良多
	0％
	60％
	20％
	20％

	建議
	組織教師組成專業學習社群，讓老師有機會切身思考問題，從舊經驗中萃煉新知，精進個人教學能力。


研習活動相關照片
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編號：01

日期：98年04月29日
文字說明：媒體與閱讀研習剪影
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編號：02

日期：98年04月29日
文字說明：媒體與閱讀研習剪影
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編號：03
日期：98年05月13日
文字說明：媒體閱讀與識別研習剪影
	[image: image4.jpg]



編號：04
日期：98年05月13日
文字說明：媒體閱讀與識別研習剪影
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編號：05
日期：98年11月11日
文字說明：揭開團體溝通的朦朧面紗〈一〉研習剪影
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編號：06
日期：98年11月11日
文字說明：揭開團體溝通的朦朧面紗〈一〉研習剪影
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編號：07
日期：98年12月02日
文字說明：團體的溝通文化〈二〉研習剪影
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編號：08
日期：98年12月02日
文字說明：團體的溝通文化〈二〉研習剪影
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編號：09
日期：98年12月16日
文字說明：團體的溝通文化（三）研習剪影
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編號：10
日期：98年12月16日
文字說明：團體的溝通文化（三）研習剪影


附件一

宜蘭縣「98年度精進教學計畫」研習問卷調查表（參考）
親愛的老師您好：

    感謝您參與98年度精進教學計畫研習，更感佩您加入教學精進行列，特此致謝！    為使本活動能辦得更周全，期盼您提出寶貴的建言，作為日後改善及提供更佳服務的參考依據，請惠予填寫以下問卷調查表，謝謝您！
一、個人基本資料：

 （1）性別：       （2）年齡：       （3）教學年資：        (4) 任教年級：        
(5) 職務：□校長  □主任  □組長   □導師   □科任 （可複選）
(6) 任教科目：                                                        
二、研習場次及名稱：
	場次
	研習名稱
	研習時間
	研習地點
	研習時數

	1
	評量設計研習
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、問卷內容：

	場次1
	研習名稱：評量設計研習
	非常滿意
	滿意
	不滿意
	非常

不滿意

	1
	研習活動實施前，可以獲得充份的研習資訊(時間、地點、題目、講師等)
	
	
	
	

	2
	本次研習活動流程安排適當
	
	
	
	

	3
	本次研習地點及場地安排適當
	
	
	
	

	4
	本次研習活動的講師授課內容豐富
	
	
	
	

	5
	參加本次研習活動收穫良多
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	建議
	


（可依場次自行增加）
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