102年度宜蘭縣南澳鄉東澳國民小學

「東澳心意－在地傳承、接軌世界」教師專業學習社群計劃書
	社群名稱
	東澳心意－在地傳承、接軌世界

	對象別


	□年級別  (學科/領域/學群

	類型別


	□學校任務 (專業發展主題 □其他

	召 集 人
	孫啟明
	聯絡電話
	03-9986217
	E-mail
	big17@ilc.edu.tw

	一、社群

    運作   

    目標
	本於「學校是專業的學習社群」的概念上，以研究發展為信念、以合作協同
為策略，產出校本模式的特色課程與教學模式。並能透過「理論」與「實務」之間的連結，讓教學的增能不僅能達到充分的理解，且能具體的表達與創作。在運作過程中運用主體探索（含外聘講師與引言人、內聘教師經驗分享、影帶、專書等）、專題講座、同儕省思對話、標竿楷模學習、行動研究、協同教學等模式，提升校內教師補救教學的專業知能、技巧與藝術力，並能具體反應在孩子的有效的學習上。「東澳心意－在地傳承、接軌世界」是以在地課程為主要內涵的社群，本著課程領導與教學領導漸漸地被重視，我們覺得有必要提昇教師於特色課程設計與教學實踐的知能、技巧與藝術，並實際讓孩子在田野調查、探索、操作的過程中，能知道、理解、認同祖先的文化資產。

	二、社群 

    成員
	序號
	姓名
	任教科目或年級
	參與教專計畫
	僅參加一個社群

	
	1
	楊偉嵐
	三年級
	■是  □否
	■是  □否

	
	2
	李雅芳
	五年級
	■是  □否
	■是  □否

	
	3
	薩仲萍
	科任（社會、藝文）
	■是  □否
	■是  □否

	
	4
	游秋蓮
	科任（社會、藝文）
	■是  □否
	■是  □否

	
	5
	孫啟明
	科任(自然、健體)
	■是  □否
	■是  □否

	三、與教師專業發

展評鑑計畫的

關連性
	(一).優勢的轉化：持續以「閱讀」為主軸的校本課程，札根孩子語文與數理的基
礎能力，並連結在地文化的優勢，了解孩子的的優勢與劣勢，並能轉化為具
有競爭力的外顯行為與能力。

(二).專注於學習：結合外部網絡資源、強化內部產出能力，透過互動研討、榜樣
學習、批判反思、分享價值與規準等，聚焦於學生的學習，進而研發或實施
可行的教學方案、教材或教具。

(三).合作的文化：高頻率的同儕互動，確能精進課堂教學能力。實施教師專業
發展評鑑實施計畫後，教師普遍具有高度成長的動機與需求，且思考更為多

元、接納更加開闊，優質的校園文化無形塑成。

(四).聚焦於成果：建立學習型組織的概念與架構―期能系統性的思考、改善心智
模式、不斷地超越自我、共塑願景，並在合作的文化氛圍下，自主性地規劃
成長活動，提供更符合教育現場的學習內涵。
(五).「東澳心意－在地傳承、接軌世界」是以在地課程為主要內涵的社群，本著課程領導與教學領導漸漸地被重視，我們覺得有必要提昇教師於特色課程設計與教學實踐的知能、技巧與藝術，並實際讓孩子在田野調查、探索、操作的過程中，能知道、理解、認同祖先的文化資產。
(六).透過系列成長活動，將教學經營、研討過程留下完整的記錄，並以部落格的方式作為呈現，讓知識體系可以不斷的擴充，進而從回饋的過程中建立最大化的價值。

	四、預定進行方式
	■教學觀察與回饋  ■主題探討（含專書、影帶）           ■主題經驗分享  

□教學檔案製作    ■專題講座         □新進教師輔導    ■標竿楷模學習    
□新課程發展      ■教學方法創新     ■教學媒材研發    ■行動研究
□協同備課        ■同儕省思對話     ■案例分析        ■專業領域研討

□其他 社區資源策略結盟、校際交流、部落格製作

	五、進度規劃101.9-102.6 

場次

日期/
時間

實施內容

實施方式

講師/
主持人

地點/備註

1

03/08
1400-1600

1.討論與確認實施方式與進度

2.多元化的課程設計觀
同儕對話與省思專業分享
孫啟明主任
四忠教室
2

03/13
1400-1600

在地傳承做主題式分類與安排相關實地訪查
主題式探討

引言人漢聲講師
四忠教室

3

04/10
1400-1600

規劃在地課程的推動策略
主題式探討

游秋蓮老師

四忠教室

4

04/12
1400-1600

海之美(東澳灣)－外聘講師
專業分享

李進財講師
東澳灣
5

04/26
1400-1600

主題探索研討：閱讀專書導讀─研討並製作社區導覽。
主題式探索

引言人漢聲講師

四忠教室
6

05/01
1400-1600
低年級特色課程的教學策略
主題式探索

薩仲萍老師
五忠教室
7

05/08
1400-1600

中年級特色課程的教學策略
專業分享

楊偉嵐老師

五忠教室
8

05/10
1400-1600
高年級特色課程的教學策略

專業分享

李雅芳老師

五忠教室
9

05/15
1400-1600
山之美(社區巡禮)－外聘講師
專業分享
漢  聲講師
東澳社區
10
05/31
1400-1600
成果產出與分享

探討整體報告

孫啟明主任

五忠教室
六、預期效益與檢核方式：

預期效益

具體檢核方式
充實教師於特色課程教學之素養，精進教師專業知能，提昇教學品質
社群成員能分析各年級(年段)學生於特色課程學習上的具體表現

規劃年段之特色課程教學主題活動，提升本校學生對於在地的理解
設計低、中、高年段之特色課程教學策略與方法
研擬有效之特色課程教學活動，透過實地訪察，了解社區資源與文化內涵
社群成員進行檔案製作與評量，並能透過適切、有效的工具檢視此一流程

撰寫成果報告，並能與本校同仁及他校夥伴進行分享

將歷程以文字或影音方式紀錄，共同產出一份行動研究報告，且能與校內、外夥伴分享
七、經費概算表（依據經費編列原則）
項次

內容

數量

單位

單價

總價

備註

業務費

1

外聘講座引言費
2

場

1,000

2,000

邀請校外(縣內)對於「在地傳承及接軌世界」議題專精人士進行引言

2

外聘講座鐘點費
2/2
場/時

1,600

6,400
2場次，每次2小時

3

內聘講座鐘點費
1/2
時

800

1,600

1場次，每次2小時
4

講師交通費
縣外

2

式

574

1,148

核實編列
縣內

2

式

104

208

核實編列
5

資料蒐集費

(見附錄)

1

式

3,000

3,000

購買用於在地傳承及接軌世界課程與教學設計等師生共同書籍

6

印刷費

(1)學習資料
10
場

200

2,000

購置影印紙、資料夾、文具用品等

(2)成果報告
1/7

群/本

200

1,400

每群成果報告（7本）

7

膳食費

5/10
人/次

20
1,000

20場次*5人*20元

雜支
1

式

1,125
1,125
未超過6%。
合計

19,881
總計：新台幣壹萬玖仟捌佰捌拾壹元整             備註：業務費得依實際相互勻支。
附錄：擬採購用於教師專業成長之書單

教師專業成長相關書目

與專業學習社群
運作之相關說明

本數

課程發展與設計(黃光雄、蔡清田  五南出版社)

課程理解
1

課程設計(黃政傑  東華書局)
課程理解
1

課程發展與教學設計論(王文科  五南出版社)
課程理解
1

課程理論與實務：解構與重建(Curriculum Theory and Practice:From Deconstructing to Reconstructing)(甄曉蘭  高等教育出版社)
課程理解
1

素養：課程改革的DNA(蔡清田  高等教育出版社)
課程理解
1

多元教學設計－課程改革的實踐  (Diverse Instructional Designs in Curriculum Reform)( 李永吟  高等教育出版社)
課程理解
1

善用重理解的課程設計法(Making the Most of Understanding by Design)( John L.Brown

賴麗珍翻譯  心理出版社)
課程理解
1

問題解決的教與學  (Real-Life Problem Solving- A Collaborative Approach to Interdisciplinary Learning)( Beau Fly Jones, Claudette M. Rasmussen, Mary C. Moffitt
劉佩雲、簡馨瑩翻譯  高等教育出版社)
教學方法創新

1

課程評鑑(黃嘉雄  心理出版社)
課程評鑑
1

教育方案評鑑(曾淑惠  師大書苑)

課程評鑑
1

教育評鑑－標準的發展與探索(林劭仁  心理出版社)
課程評鑑
1

特色學校理論、實務與案例 Theory, Practice and Case about Featured School(林志成、林仁煥、田耐青、郭雄軍、蔡淑玲、田育昆  高等教育出版社)
林  特色學校
1
台灣先住民腳印(洪英聖  時報文化)
文化傳承
1
宜蘭縣南澳鄉東岳社區總體營造(陳茂泰　專案研究)
在地理解

東澳水噹噹(東澳國小)

在地理解

東澳地區泰雅族民俗文物教學手冊(東澳國小)

在地理解
東澳灣的漣漪(東澳國小)

在地理解
2004年社區日曆(宜蘭縣政府)

在地理解
南澳泰雅的民族植物(行政院農業委員會林務局)

在地理解

100-103年東岳社區農村再生計畫書(東岳社區發展協會)

在地理解
泰雅兒童(宜蘭縣政府)

在地理解

泰雅族教學活動手冊(莊焜明、邱素沁  台北市基督教勵友中心編印)

活動手冊
    承辦主任：莊宥蓁　　　會計：許志光　　　校　長：鄔誠民
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