
     大隱國小學校通報處理教師體罰學生事件作業標準流程 

 

（
預
防
） 

發
生
前 

不
當
管
教
事
件
發
生
時
（
處
置
） 

發
生
後
（
追
蹤
） 

啟
動
處
理
機
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1. 學校訂定教師輔導管教學生辦法並宣導（註 1、2） 

2. 學校訂定落實零體罰之工作計畫並執行 

            查察（依保密/保護機制執行） 

1.教師或行

政人員主動

向學校反應 

2.被體罰學生或

其他學生向學校

反應 

3.家長或校外人

士向學校反應 

            通報（通報窗口依情節等級辨識） 

1級未受傷 2級受輕傷 

 

3級受重傷 

 

處理（含體罰者、被體罰者及目睹者之處理） 

1級 

1.通知家長（註

3） 

2.個案學生輔導 

3.個案教師之輔

導與處置 

4.班級輔導 

5.全校教師、學

生及家長之宣導 

6.通報主管教育

行政機關 

2級 

1.送學校保健室 

2.通知家長（註 3） 

3.個案教師之輔導

與處置 

4.班級輔導 

5.全校教師、學生

及家長之宣導 

6.依法懲處體罰學

生之教師，並通報

主管教育行政機關

（註 4） 

3級 

1.送醫院治療並紀錄

受傷情形 

2.通知家長（註 3） 

3.協助教師請假並進

行輔導與處置 

4.班級輔導 

5.全校教師、學生及

家長之宣導 

6.依法懲處體罰學生

之教師，並通報主管

教育行政機關（註 4） 

評估個案學生及教師狀況 

結案 轉介輔導 

1. 追蹤輔導個案學生 

2. 追蹤輔導個案老師 

3. 預防再發生 



         大隱國小學校體罰申訴通報流程 

 

 

 
 
 
 
 

(接受申訴案時，接案者應告知申訴者其相關權益與可運用之資源， 

並由申訴者自行選擇以下列兩種管道申訴) 

 
 

      

正式申訴(以書面或具名方式提出)                  通報教育局 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
註：學校應明定正式及非正式申訴兩管道，並分別制定作業流程，內容應 

包括接案方式、調查小組成立辦法、調查處理要點懲處辦法及結案方式 

 

當事者提出申訴(書面及口頭) 

專用申訴電話 學務處 其他相關管道 

備案(處理者對申訴案採一

律回應原則) 

通知當事人

及相關人士 

輔導當

事人 

調查小組於

規定日期內

提出調查報

告(給予處

理方法及紀

律處分之建

議) 
交由教評會或

校長裁決懲處 

通知被告及申訴者 

調查(提供申訴者申訴制度、 

流程及法律相關資訊) 

案子成立

否 

是 
否 

是否需接
受輔導 

結
案 

了解與協調 

(處理者主導申訴者 

與被控者間) 

是 

否 

其他協助者及相關人士介
入討論、督導與協商 

結
案 

是 

否 

正式申訴管道 

達成共識否 
結
案 

是 

否 

成立調

查小組  

否 

是 

是 

案子成立否 



大隱國小訂定教師輔導與管教學生行為措施流程 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

輔導處人員經

研判需作進一

步處理通知相

關單位協助處

理 

執

行

完

畢 

發現教師 

報告導師 

協助後續 

追蹤輔導 

學校持續追蹤輔

導，導師及輔導室

的輔導老師固定與

家長及學生進行連

繫輔導 

執

行

完

畢 

發現教師

報告導師

協助後續

追蹤輔導 

事件發生：發現教

師立即處理 
執行完畢 

發現教師

報告導師

協助後續

追蹤輔導 

處理無效或處理完畢情節重

大，需進一步輔導者，發現

教師得請導師及輔導處人員

協助處理 

處理無效或處理完畢但情節

重大，需進一步管教者，發現

教師得請導師及學務處及輔

導處人員協助處理 


