3-1教師進修
	一、法令依據
1.教師進修研究獎勵辦法。

2.各縣市政府自行訂定之訓練進修相關規定。

	二、處理流程




	三、作業注意事項
1.教師進修得享有帶職帶薪或留職停薪之保障；其進修、研究之經費得編列預算支應。

2.教師於93年12月22日前已經同意利用夜間、暑期、週末進修學士學位者，其進修時間准予併計提敘薪級；該日之後進修者依學經歷擇一採計提敘。

3.教師經服務學校或主管教育行政機關主動薦送者，進修費用全額補助；經報准進修者，視學校經費預算，給予半數以下之補助。

	四、使用表格
由人事資訊系統自動產生「學分費申請表」。
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