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宜蘭縣玉田國民小學 105 學年度第 1次校務會議會議紀錄 

 

時    間：中華民國 105 年 9 月 7 日星期三 下午 2時 

 

地    點：校長室 

 

主    席：郭又方               記    錄：吳色珠 

 

列席人員：如簽到名冊 

 
出席人員：如簽到名冊 

 

報告事項： 

 

校長 

一、開學之初大家辛苦了，9/28 下午結合環境教育安排戶外活動，讓大家

舒緩身心。 

二、最近人事在查核兼職的部份，請同仁確實遵守法規，如要兼職請勿踰 

越法規明訂兼職的時數，並報請相關機關核定。亦有人參與直銷，但

不是掛自己的名字之案例，大家需留意。 

三、在差勤方面提醒同仁不可做違法之事，如遠端簽到退等，並請依規定

請假，曾有他校教練未完成請假程序，因公外出車禍致死，衍生後續

問題，因此同仁務必遵守，以維護自己的權益。 

四、暑假學校已完成採光測量及更新部份燈管，國教科也會編列預算，陸

續汰換 T8燈管，並請老師協助學生更換適合之課桌椅。 
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五、本校防災業務的推動非常落實，明年會引進資源更新防災包的內容物， 

並添購部份用品；而演練時請老師注意學生逃生時是否擠在同一出 

口之缺失，希望透過演練能了解疏散的程序並提升應變能力。而幼兒 

園近年來防災的部份也逐漸受到重視，因為小朋友年紀小，所以疏散 

時老師必須承擔比較重的責任。 

六、開蘭文教育基金會吳執行長，於本週五上午 10點在校長室與老師們開 

會，屆時可以針對窒礙難行或需增列的項目提出討論。 

七、兒童福利聯盟已確定本校為補助的單位，依學生數比率計算本校最多 

25 名學生獲補助（每月 1000 元），將會依老師提出的名單，9/10 前 

上網申請填報完成。而兒盟每年也會補助學校 5萬元辦理寒暑假育樂 

營，並補助弱勢學生進行城市交流活動。 

八、社團方面：童軍團會延續辦理，目前建立團員榮譽感，將會與其他發

展童軍學校的夥伴進行交流。以本校的規模 3-4 個社團已經足夠，重

要的是孩子有興趣，學校提供資源及陪伴。而本校孩子的資訊能力強，

資訊也是一個很棒的社團，可以玩出很棒的東西，未來的發展很有空

間，感謝老師們的付出。此外，長杰主任積極策劃，弦樂團設立計畫

已送出審核中，近期確認後正式運作，再麻煩老師配合，讓弦樂團的

運作上軌道。 

 

總務處 

一、暑假期間校內環境維護良好，感謝值日同仁的幫忙。 

二、本學期地震避難演練預演訂於 105 年 9月 14 日上午 8時舉行，9月 21 

日上午 9時 21分配合國家防災日正式舉行 105年度國家防災日地震避 

難演練。 

三、用水、用電及通信、紙張等各項資源務必節約使用，下班前請同人確 
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認教室門窗及水電是否確實關閉，並注意用電安全。 

 

學務組 

一、友善校園週感謝校長的宣導及各班導師的配合，成果已順利送出。 

二、大愛媽媽到校愛灑品格教育宣導-每月最後一個星期三早上 8:30-9:30 

1. 9 月 28 日  珍愛水寶寶 

2. 10 月 26 日 誠實 

3. 11 月 23 日 信心與勇氣 

4. 12 月 23 日 交通安全宣導 

三、本學習各項宣導檢測採線上測驗，請依照行事曆行程，完成檢測。 

四、書包減重:大約每月的 20 日到 25 日完成。 

五、導護執行工作: 

1.請依照每週之中心德目的核心價值與相關的故事分享。 

2.早上巡視校園與照顧早到之學生。 

 

主計＆人事 

一、105 學年度第 1學期子女教育補助申請資料報送時程 10 月 5 日前。 

二、105 年 1至 9月份差旅費請同仁申請。 

三、公務員服務法第 13條不得兼職規定請同仁切實遵守。 

四、因公外出、會議參加或研習請假，請上傳證明文件。 

五、縣府三申五令所屬各級學校教職員工若需於上班時間離校者，應依「宜

蘭縣政府所屬各級學校出勤管理要點」辦妥請假手續，各項差假均須

經校長核准後始能離開工作崗位，並應落實職務代理人制度。 

六、請同仁切勿委託他人刷卡簽到（退）、代替他人刷卡簽到（退），或有

其他故意違反規定之相關情事者(如以自然人憑證使用遠端連線軟體

線上刷卡等)，依據宜蘭縣政府及所屬機關學校差勤管理考核獎懲要點

規定第一次申誡二次，第二次以上之累犯，依情節記過一次至記一大
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過。 

 

文書&衛生&出納 

ㄧ、班級採光測量已於開學前完成，桌面及黑板均符合規定，再請老師協 

助眼睛保護指導，及時糾正學童不良姿勢，並鼓勵學生下課走出教室 

到戶外活動。  

二、學童身高體重已測量完畢再請老師協助學生更換合適之課桌椅型號。 

三、每週五會傳送網址給班級導師，請於 google 表單線上通報學生病假 

日誌。 

四、本學年度續執行與董氏基金會合作辦理之「健康吃、快樂動」活動， 

對象是二年級及四年級學生。 

五、學雜費繳費三聯單待報府核准後再發放。 

 

提案討論： 

提案一 

     案由：討論本校「105 學年度第一學期學校行事曆」案。 

    說明：詳如計畫草案。 

    決議：照案通過（如附件一）。 

提案二 

案由：105 學年度交通安全教育實施計畫 

說明：學年度計畫擬定與審查，詳如計畫草案。 

    決議：照案通過（附件二）。 

提案三 

案由：105 學年度交通安全教育實施辦法 

說明：本學年度計畫擬定與審查，詳如辦法草案。 

    決議：照案通過（附件三）。 
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提案四 

案由：本校「交通安全教育推廣委員會組織要點」修訂 

說明：本學年度組織人員更動，更改工作職掌分配，詳如附件。 

    決議：照案通過（附件四）。 

提案五 

案由：討論「106-108 年度環境教育實施計畫」 

說明：環境教育三年長期計畫擬定與審查，詳如計畫草案。 

    決議：照案通過（附件五）。 

提案六 

案由：修訂「宜蘭縣礁溪鄉玉田國民小學校園安全維護實施計畫」 

說明：本學年度組織人員更動，更改工作職掌分配，詳如附件。 

    決議：照案通過（附件六）。 

提案七 

案由：討論本校 105 學年度第 1學期代收學生「簿本及美勞材料」收 

費項目 

    說明：依據「宜蘭縣公私立國民中小學收取學生費用自治條例」第 4 

條第 1項第 9款辦理。 

    決議：詳如附件收費項目（附件七）。 

提案八 

案由：討論本校設立「宜蘭縣礁溪鄉玉田國民小學午餐供應會組織及 

運作辦法」案。 

    說明：依據教育部訂定「高級中等以下學校午餐供應會組織及運作要 

點」辦理。 

    決議：詳如附件說明（附件八）。 

提案九 

案由：106 年度弦樂團團練時間暨分部練習時間討論。 
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    說明：配合 106 年度弦樂團正式報府成立，合奏課程與個別課安排將 

與先前未正式成立有所異動，擬討論與訂定時間與辦法。 

    決議： 

（一）練習時間： 

  星期一 星期二 星期三 星期四 星期五 

時

間 
內容  

7：40～8：40 

分部練習 

7：40～8：40 

分部練習 

7：40～8：40 

分部練習 

7：40～8：40 

分部練習 

 
 

12:30~13:30 

個別課 
12:30~13:30 

個別課 

12:30~13:30 

合奏課 

（二）上課地點：     整編弦樂團教室。 

 

臨時動議 

案由：105 學年度第 1 學期辦理教育部推動夜光天使點燈專案計畫報 

告。 

    說明：目前認定經濟弱勢學童 12 位，經家長同意後確認受輔名單。 

    決議：依計畫辦理。 

 

 

散會! 


