
宜蘭縣礁溪鄉玉田國民小學 105年度環境教育實施計畫 

壹、依據： 

   一、宜蘭縣政府頒定「本縣國民中小學 105年度環境教育考評實施計畫」辦理。 

   二、本校教導處 105學年度工作計畫。 

 

貳、目的： 

   一、推動環境倫理與主動積極的環境行動，以提升生活及學校環境品質。 

   二、倡導珍惜資源，確立生活需求與環境保護互益互存的理念。 

   三、協助學童瞭解、保護及改善環境所需的知識、態度及價值觀。 

 

參、執行期間：105年 1月 1日至 105年 12月 31日 

 

肆、實施辦法： 

   一、實施環境教育項目內容如下: 

       (一)辦理環境教育—戶外體驗教學活動，增進愛護山林行動，愛護環境概念。 

           (主辦:教導處、學務組；協辦:環教。) 

       (二)辦理廢乾電池及廢棄光碟回收工作，減少廢乾電池汙染，進而愛護土地資源。 

          (主辦: 環保；協辦: 學務組。) 

       (三)辦理垃圾減量資源回收工作，培養愛物惜福的善行。 

          (主辦: 環保；協辦: 總務處。) 

       (四)辦理環境教育—防震防災教育演練與宣導，提高防災意識，降低災害發生之意外。   

(主辦: 總務處、學務組；協辦: 環教。) 

       (五)舉辦年度環保知識挑戰賽活動，將環境教育落實於日常生活中。 

           (主辦: 教導處、學務組；協辦:環教。) 

       (六)舉辦登革熱防治宣導活動，以維護環境整潔消滅病媒蚊。 

           (主辦: 總務處、護理師；協辦: 學務組、環教。) 

       (七)辦理校園環境美化教育—配合植樹節活動，栽種樹木達到綠化美化校園環境。 

           (主辦: 總務處；協辦: 環保。) 

       (八)不定期舉辦跳蚤市場義賣活動，養成愛物惜物的好習慣。 

           (主辦: 環教；協辦: 學務組。) 

       (九)辦理宜蘭綠卡宣導活動，使師生了解綠色生活的意義。 

          (主辦: 環教；協辦: 資訊組。) 

       (十)辦理「環境教育-世界地球日」活動，增進環境教育的成效。 

           (主辦:教導處、學務組；協辦:環教。) 

       (十一)將環境教育融入各年級的教學，以落實環境教育教學。 

            (主辦:教導處；協辦:環教。) 

 

伍、工作小組與職掌分配: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

伍、預期效果： 

    一、校園環境更形安全舒適與環保。 

    二、環境教育有效融入各學習領域教學活動。 

    三、學童產生主動積極的環境行動。 

     

 

 

職稱  本職  工作職責  

召集人  校長  

1.  綜理全校環保教育堆動及節能減碳組織統籌

之相關事宜。  

2.  推行小組召集人及主持小組會議。  

副召集人  教導主任  
1.  協助召集人處理各項業務。  

2.  擬定全校環保教育相關主題課程。  

委員  
總務主任  

執行委員  

1.  擬定相關工作計畫。  

2.  審核並監督各項工作的成效與結果。  

3.  改善環境教育設施，並做好節約能源工作，

檢查並維護校內用水用電設備。  

委員  
學務組長  

總幹事  

1.  監督校內環境衛生與安全。  

2.  擬定全校環境衛生分配工作。  

3.  擬定有關環境教育節能減碳活動計畫。  

委員  教務組長  
1.  指導環境教育教學相關事宜。  

2.  舉辦與環保教育有關之各項學藝競賽活動。  

委員  環保教師  

1.  負責校內外各項環境教育與節能減碳活動的

宣導及實施。  

2.  指導環保小局長及環保小尖兵，協助辦理垃

圾分類、垃圾減量和資源回收工作。  

3.  注意各班環境維護工作，隨時反應意見，並

召開執行小組會議檢討改進。  

委員  護理師  指導環境衛生及防治工作宣導事項。  

委員  
各班導師  

 

1.  協助指導學生維持各班教室及負責打掃區域

的整潔。  

2.  協助推動節能減碳及宣導。  

3.  配合相關教材擬定環境教育主題教學活動。  

4.  協助指導學生資源回收及節能減碳工作。  

委員  
幹事  

工友  

1.  協助指導學生維持各班教室及負責打掃區域

的整潔。  

2.  協助指導學生資源回收及節能減碳工作。  



 

陸、 執行與考核: 

     一、配合相關資料訂定本校環境教育永續管理發展計畫。 

     二、給予推動環境教育與環保事蹟卓著之教職員工與學生表揚與獎勵。 

 


