
宜蘭縣蘇澳鎮永樂國民小學 109學年度節能減碳執行計畫 

 

壹、依據： 

一、行政院 98年 12月 16日院臺經字第 0980077778號函核定修正「政府機

關及學校全面節能減碳措施」。 

二、宜蘭縣政府輔導所屬學校改進節能減碳措施實施計畫辦理。 

三、本校校務會議決議辦理 

貳、實施目的： 

因應全球環保意識，配合國家環保政策，倡導「節能減碳」觀念，從

日常生活做起，落實節約能源，加強水電及用油等之管控，以達資源有效利

用，並促使能源耗用量負成長。 

參、計畫目標： 

一、有效管控學校用電、水與油量。 

二、改善學校節能物理環境，落實節能與永續發展之理念。 

三、強化資源有效利用與再利用，期能達成環保節能之永續校園。 

肆、實施原則： 

一、針對本校特性，全校師生共同參與訂定節能減碳務實作法。 

二、從教學做起，以環保概念為本，強化教學內容。 

三、務實計量，嚴格管控。 

伍、實施方式： 

一、成立工作推動小組，訂定計畫，確立分工職掌如下表。 

職稱 單位職稱 姓名 職          掌 

召集人 校長 曾文賢 審核、督辦本校能源教育推動目標 

總幹事 總務主任 曾貴賢 
訂定本校推動節約能源實施計畫,並擔任推

動與協調之工作 

副總幹事 教導主任 陳宜潔 協辦能源教育教學上各相關活動 

副總幹事 活動組長 林姿岑 規劃節約能源教育之計畫與執行 

總執行 
活動組長 林姿岑 執行本校能源教育各相關活動 

總務主任 曾貴賢 主辦節約能源實施計畫與執行 



委員 教務組長 蘇珈玲 配合執行節約能源實施計畫之相關措施 

委員 午餐秘書 趙文宏 配合執行午餐無肉日實施計畫之相關措施 

二、融入九年一貫課程及 108新課綱綱要，推動多元化教學型態。 

三、融入相關領域課程設計及教學活動計畫，建立全校師生落實節能減碳措

施正確理念。 

四、逐年改善或更新學校資源硬體設備。 

五、加強推動各項學生教育宣導活動，引導全校師生落實各項節能減碳措施。 

六、強化學生自治自律的生活教育，養成學生良好環保習慣。 

七、養成學生具有環保的知識與行動，以及資源回收與分類的知識與能力。 

陸、具體措施： 

一、節約用電 

（一）空調 

1.室內溫度未超過 28℃，不要開冷氣。使用冷氣時，務必將門窗緊閉，

以免冷氣外洩或熱氣侵入，增加冷氣用電負擔。 

2.室內悶熱時，請開窗或使用電風扇，風扇轉速則請設定在「弱」以

降低電力消耗，各辦公室儘量不開冷氣，以使用電風扇為宜。 

（二）照明 

1.採購相關燈具器材時，一律採購高效率照明燈具，確實落實燈具保

養維護，定期清潔燈具，並按燈管光衰及黑化程度更換燈管，以

維持應有亮度。。 

2.依國家標準(CNS)所訂定之照度標準，檢討各處所及教室環境照度

是否適當，據以配置合理之照明開燈數量。 

3.各班級教室配合學校作息開關燈光，下課時間除非必要，一律關閉

燈光，放學後一律關閉教室總電源。 

4.各班至專科教室上課或上室外課時，務必關閉原教室燈光、電風扇

及其他電器用品。 

（三）事務機器及其他 

1.選購電腦或其週邊設備，優先選用具環保標章或節能標章產品。 



2.本校所有電腦，應設定為：當其未使用時，即自動進入低耗能休眠

狀態；長時間不用電腦時應關閉電源，減少待機耗電損失。 

3.各處室於每日下班前，指定專人負責檢視確認電器電源關閉狀況。 

4.各電腦連線至影印機一律預設黑白雙面重複列印；若為影印，影印

前先正確設定所需之紙張大小及複印份數，以免無效複印，浪費

紙張及電力。 

5.各處室如有單面回收並且平整之紙張（訂書針應自行拆除），集中

放置於總務處，並加蓋回收紙專用章，以作為文書組列印公文簽

單或其他影（列）印使用。 

6.資料印製如非必要，應盡量避免以彩色列印。 

7.開會應自備環保杯，不用紙杯；用餐應自備環保筷，不用免洗筷。 

8.各外露電源插座，皆張貼節約用電與非經許可禁止使用標語。 

9.配合健康促進與節能減碳之無肉日午餐活動。 

二、用水管理 

(一)加裝省水龍頭，調節適當水量供師生使用，並於水龍頭旁貼節約

用水標示。 

(二)生態園以雨水回收澆灌，有效利用水資源。 

三、自我評量及檢討改善： 

(一)用電、用水量應與前一年度同期作比較，無特殊理由不應成長。 

(二)定期檢討內部各單位責任區域及整體節約用電目標達成情形。 

四、教育訓練與宣導： 

(一)將節約能源列為經常性業務，利用校內各種集會場合宣導節能減

碳觀念及作法 

(二)鼓勵全體教職員工師生參加研習節能減碳管理技術及方法。 

(三)鼓勵員工上下班，鄰近之教職員多採用共乘方式，或選擇教職員

以自行車代步，以落實環保節能減碳與健康促進口號。 

柒、督導及成效考核： 

一、督導機制：各負責單位督導考核所屬班級之整體推動成效。 

二、考核獎懲機制： 



（一）各負責單位提供用電、用水成長理由，並提出改善執行報告。 

（二）執行節能有功人員呈報主管機關核定獎勵。 

捌、預期效益： 

一、增設用電與用水系統監控系統；達成用電量及用油量逐年以 1％-3％比

例減量。 

二、透過學校親師生參與，共創符應永續發展安全舒適的校園。 

 

拾、本計畫經校長核定後實施，修正時亦同。 


