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宜蘭縣竹林國民小學 108學年度教師專業成長研習計畫 
壹、依據 

一、本校校務計畫。 
二、教師法、教師進修研究獎勵辦法。 

貳、實施目的 
一、充實教師教育專業知能，激勵教學熱忱，增進各科專業知識，改善教學品質。 
二、促進教師研究風氣，提昇教師專業水準。 
三、提供教師之互動交流，藉由教師專業對話，彙集不同經驗，集思廣益，共創教育榮景。 

參、實施方式 
一、每週三教師進修活動時間，實施教師專業成長課程，聘請校外專家及校內教師指導，

相互分享研討與成長。 
二、聘請學者專題演講報告。 
三、自我進修及撰寫心得報告。 

肆、實施內容    
（一）108學年度上學期 
週次 日期 內容 主持人(負責人) 備註 

二 9月 4日 學年社群共備(一) 各學年主任 
1.各年段社群老師 

2.科任教師 

三 9月 11日 資優研習 輔導主任 全體教師 

四 9月 18日 特推會 校長 特推會委員 

五 9月 25日 輔導研習—性平教育 輔導主任 全體教師 

六 10月 2日    

七 10月 9日    

八 10月 16日 學年社群共備(二) 各學年主任 
1.各年段社群老師 

2.科任教師 

九 10月 23日 健康促進研習 教務主任 全體教師 

十 10月 30日 輔導研習—生命教育 輔導主任 全體教師 

十一 11月 6日    

十二 11月 13日 資訊研習 教務主任 全體教師 

十三 11月 20日 環境教育研習 教務主任 全體教職員工 

十四 11月 27日 學年社群共備(三) 各學年主任 
1.各年段社群老師 

2.科任教師 

十五 12月 4日    

十六 12月 11日    

十七 12月 18日 輔導團羅東鎮研習 教務主任 全體教師 

十八 12月 25日    

十九 1月 1日 課發會 校長 課發會委員 

二十 1月 8日 特推會 校長 特推會委員 

二十一 1月 15日 校務會議 校長 全體教職員工 

伍、本辦法經校長核定實施，修正時亦同。 


