教師自評問卷

資料來源：協作研究及發展「種籽」計畫-透過參與社會服務培養學生的責任感 (2002-2003)

1. 教師自評：泰北國際教育志工團
	問題
	十分同意
	同意
	不同意
	十分不同意

	1. 我有在活動前為活動設下預定目標。

跨文化教學實習
	
	●
	
	

	2. 我認為此次活動的目標已經達到。

僅是表面的運用(泰皇成了造句的主角) vs.

英梯之London bridge falling down 
	
	
	●
	

	3. 我期望是次活動能同時提高學生的知識、技能和態度。
	●
	
	
	

	4. 我曾誘發學生對活動中的所見所聞進行批判思考。

泰華與建華兩校教國英數、培英則只教國語文
	●
	
	
	

	5. 在設計今次活動時，我有考慮學生的興趣和能力。
	●
	
	
	

	6. 在設計今次活動時，我有考慮學生的年齡是否適合。
	●
	
	
	

	7. 在參與活動過程，我有帶領學生反思活動的意義和學習的經歷。
慧涵之「在華校教數學的意義」？
	●
	
	
	

	8. 學生在服務活動的計畫上有一定程度的參與。

實習校長/教務/總務/研出& 聯絡人
	●
	
	
	

	9. 學生在活動後的檢討會中有一定程度的參與。

每晚開團體與個人的檢討會
	●
	
	
	

	10. 我有讓他們在活動後抒發個人的感受。
	●
	
	
	

	11. 我在活動中常對學生予以適當的鼓勵和正面的評價。
	
	●
	
	

	12. 我們會對成功完成服務並表現良好的學生進行嘉獎。

送禮物並邀請錄影、錄音
	●
	
	
	

	13. 我對學生有更深入的瞭解。
	●
	
	
	

	14. 我有結合學生在課堂上所學的內容與他們在服務學習中所做的工作。

教學原理、班級經營、國語/英文/數學教材法
	●
	
	
	

	15. 我認為是次活動中社區團體(泰北華校)與學校有良好的溝通。
	●
	
	
	

	16. 我較以前更重視學生的學習過程。
	
	●
	
	

	17. 家長們亦十分支持是次服務學習計畫。

家長簽同意書
	●
	
	
	

	18. 參與的社區團體(泰北華校)亦十分支持是次服務學習計畫。

泰北華校再邀約
	●
	
	
	

	19. 我願意繼續參與「服務學習」計畫。

已報名系上的相關計畫
	●
	
	
	


對後續國際教育志工服務之建議：加強華文學校之教師培訓

由於種種因素，許多華校教師並未修習教育學程，以泰華中學為例，十位教師僅有兩位擁有大學學位，六位畢業於華校(中學)，還有兩位是農工學校，且所教非所學極多。如某教師的學歷是中國某大學化學系，但泰華根本沒有開設自然方面的學科，該教師還是擔任國英數等學科的教學，此次我們前往泰華帶了文具、工具書、國英數教具及書法用品。其中書法用品是兩校主動要求的，其他則是我們自己想像希望能有助華校教學的。文具(如筆記本、筆、橡皮擦、影印紙)的應用應該沒問題、工具書(如字典)也頗受歡迎，但兩校教師是否願意或能夠善用國英數之教具，則無法掌握。其實我們的志工服務只有短短的一兩週，真正和華校學生常相左右的還是原校教師，所以對原校教師的師培是更重要、更有影響力的。然華校教師為維持生計，日間多另有工作，故建議未來每校配兩位指導教授、晚間華校上課的時間由一位教授對實習教師進行教學視導，另一位教授則可對原校教師進行教材教法的討論與交流。至少讓原校教師有意願、有能力使用我們所帶去的教具。

或是如表二所示，選擇兩所不同社經背景或有城鄉差距的華文學校(甲乙校) 實習，將教學實習的時間拉長成兩週，將團員分成兩組，實習一週後交換教學，以使實習教師感受到兩校不同的差異。兩組有四位指導教授(A、B、C、D)，團員中也可以包括專長在國語文、英文或數學的四位優秀台灣在職教師(a.b.c.d)，在職教師與指導教授搭配進行教學視導，並提供教學演示提供華校教師觀摩與師培增能，這樣指導教授的專長種類多(可以有四種)，又有教學觀摩實務的探討，可使師培增能更加多元。教授的專長建議在課程、教學與評量等方面，如課程發展、教學原理、教學評量及國英數教材教法、創意教學等。有帶過國小教育實習課或曾與國小合作過課程、教學、評量等專案者更佳。

表二 未來國際教育志工服務之模式建議

	學校
	甲校 (城市)
	乙校 (鄉村)

	職稱
	任務
	第一週
	第二週
	第一週
	第二週

	指導教授
	視導實習教師之教學

對華校教師進行師培增能
	A 

B
	C

D
	C

D
	A

B

	實習教師
	實習期間帶班 

對華校學生進行教學
	第一團
	第二團
	第二團
	第一團

	台灣在職教師
	實習期間不帶班

視導實習教師之教學

舉辦教學演示供華校教師觀摩

協助教授對華校教師進行師培增能
	a 

b
	c

d
	c

d
	a 

b

	華校教師
	實習期間不帶班

觀摩台灣在職教師之教學演示

參與師培增能
	留在原校
	留在原校


